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A Debreceni Kozteriilet Feliigyelet az allamhéztartasrol sz6l6 2011. évi CXCV. torvény 10. §
(5) bekezdésében, valamint az dllamhaztartasrol sz6l6 torvény végrehajtasarol sz6016 368/2011.
(XIL.31.) Korm. rendelet 13. §-aban foglalt kotelezettségének eleget téve miikodésének
részletes szabalyait Szervezeti és Mitkodési Szabalyzatiban az aldbbiak szerint hatarozza meg:

L FEJEZET )
ALTALANOS RENDELKEZESEK

1. Cim
A Debreceni Kozteriilet Feliigyelet jogallasa és alapadatai

A Debreceni Koztertilet Feliigyelet

1.

2.

10.

jogallasa: 6nall6 jogi személy

gazdalkodasi besoroldsa: gazdasagi szervezettel nem rendelkez6 koltségvetési szerv
gazdasagi szervezete: Debreceni Intézménymiikodteté Kozpont (tovabbiakban: DIM)

illetékességi teriilete: Debrecen Megyei Jogli Véros kizigazgatasi tertilete

alapité szerv neve és székhelye: Debrecen Megyei Varosi Tanacs Végrehajtoé Bizottsaga,
4024 Debrecen, Voroshadsereg utja 20.

alapitasarol rendelkezd hatérozat szdma: Debrecen Megyei Jogli Vérosi Tandcs Végrehajto
Bizottsaganak 71/1984. (V1.5.) VB. szdmu hatdrozata

alapité okiratanak szdma: Debrecen Megyei Joga Viaros Onkormanyzatinak
Kozgylilése a 13/2022. (11.24.) hatérozattal (1.melléklet), Debrecen Megyei Jogu Varos
Onkorményzatanak Kozgytilése a 143/2019. (V1.27.) hatérozattal, a 41/2015. (I11.26.)
hatérozattal, a 32/2013. (IL.28.) hatérozattal, a 245/2012. (X1.29.) O.h.-val, a 271/2011.
(X1.24.) O h-val, a 193/2011. (VIIL25.) O.h-val, a 151/2010. (V1.24.) O.h.-val, a 256/2009.
(X1.26.) O.h.-val, a 211/2009. (IX.24.) O.h.-val, a 95/2009. (V.28.) O.h.-val, a 82/2008.
(IvV.24) Oh.-val, az 1/2008. (131.) Oh.-val, a 210/2003.(XL13.) Kh.-val, a
157/2003.(IX.11.) K.h.-val, a 200/2002.(IX.19.) K.h.-val és a 223/2001.(X1.08.) K.h.
hatarozatival médositott 71/1984. (V1.5.) VB. szdm1 hatdrozat

alapitasanak kelte: 1984. 06. 05.
torzskonyvi azonosit6é szama: 460002

fenntart6 neve és székhelye: Debrecen Megyei Jogli Véros Onkorményzata, 4024
Debrecen, Piac u. 20.

irdnyitd6 szerv neve és székhelye: Debrecen Megyei Jogu Varos Onkorményzata
Kozgylilése, 4024 Debrecen, Piac u. 20.



2. Cim

A Kozteriilet Feliigyelet elnevezése, cime, székhelye, telephelyei,

szamlai, alaptevékenysége és foglalkoztatottjaira vonatkozo
jogviszony megjeldlése

1. Az intézmény neve: Debreceni Kézteriilet Feliigyelet (tovabbiakban: Kozteriilet
Feliigyelet)
Székhelye: 4026 Debrecen, Bem tér 14.
Cime: 4026 Debrecen, Bem tér 14.
Levelezési cime: 4002 Debrecen, Pf.: 408.
Hivatali kapu azonosité (KRID): 240481169
Hivatali kapu rovid név: KOZTERF
Telefon: 52/502-530
Telefax: 52/502-538
E-mail: debrecen@kozterf.hu
Internet honlap: www.kozteruletfelugyelet.hu

2. A Kozteriilet Feliigyelet telephelyei:

2.1.
2.2.
2.3.
2.4.
2.5.
2.6.
2.7.
2.8.
29

4025 Debrecen, Barna utca 23.

4002 Debrecen, Bank 72.

4031 Debrecen, Istvan ut 23.

4034 Debrecen, Vagohid utca 10-12.
4024 Debrecen, Var utca 3.

4026 Debrecen, Fiiredi Gt 27.

4030 Debrecen, hrsz.: 0587/19.
4024 Debrecen, Piac utca 20.

4026 Debrecen, Kalvin tér 11.

2.10. 4029 Debrecen, Viztorony utca 13.
2.11. 4031 Debrecen, Holl6 L. sétany hrsz.: 15855/141

3. A feladatellatast szolgalé ingatlan vagyon telephelyenként:

3.1

3.2.

3.3.

3.4.

3.5.

3.6.

3.7.

debreceni 21070/A/30 hrsz.-4, a valésigban Debrecen, Bem tér 14. A. 1. emelet 1.
sz4m alatt felvett ,,iroda” megnevezésii, 663 m2 teriiletd belteriileti ingatlan,
debreceni 21070/A/49 hrsz.-0, a valosagban Debrecen, Bem tér 14. szam alatt felvett
.garazs” megnevezésii, 93 m2 teriiletli belteriileti ingatlan,

debreceni 21070/A/72 hrsz.-0, a valésagban Debrecen, Bem tér 14. szam alatt felvett
~gépkocsi beallo” megnevezésii, 328 m2 teriiletdi belteriileti ingatlan 44/262-ed
tulajdoni hanyada,

debreceni 0891/2 hrsz.-, a valésagban, Debrecen, Bank 72. szdm alatti Htanya”
megnevezést, 3302 m2 nagysagu kiilteriileti ingatlan,

debreceni 10010 hrsz.-u, a valosagban Debrecen, Vagohid u. 10. szam alatti 1 ha
1630m2 nagyséagu, ,,vasartér, biifé” megnevezésii belteriileti ingatlan,

debreceni 10011 hrsz.-1, a valésagban Debrecen, Vagohid u. 12. szdm alatti 9195 m2
nagysagy, ,,vasartér” megnevezési belteriileti ingatlan,

debreceni 15855/115/A/90 hrsz.-0, a valésdgban Debrecen, Istvan ut 23. szam alatti
18 m2 teriilet(i ,,garazs” megnevezésii beltertileti ingatlan,



3.8. debreceni 0587/19 hrsz.-U, a valésagban Debrecen, Dioszegi titon 1év6 4 ha 0183 m2
nagysagu, ,,vasartér” megnevezési kiilteriileti ingatlan,

3.9. debreceni 15855/141 hrsz.-u, a valésagban Debrecen, Hollo Laszlé sétanyon 1€vo
799,19 m2 nagysagu, ,,vasartér” megnevez€si belteriileti ingatlan,

3.10. debreceni 6183 hrsz.-u, a valdsagban Debrecen, Viztorony utca 13. szdm alatti 1456
m?2 nagysagy, ,,vAsartér” megnevezésil belteriileti ingatlan.

Vagyon feletti rendelkezési jog:

A Kozteriilet Feliigyelet rendelkezési jogosultsaga kiterjed a kezelésében 1évd ingatlan €s
ingé vagyon rendeltetésszer(i hasznalatara, lizemeltetésére, tovabba helyiségeinek €és

eszkozeinek tartds és eseti bérbeadasara.
Tulajdonosi jogok €s Kkotelezettségek (elidegenités, megterhelés) tekintetében Debrecen
Megyei Jogu Varos Onkorményzatanak mindenkor hatélyos rendelete szerint kell eljarni.

Adéhatosagi azonositdszam: 15460008-2-09
Statisztikai szamjel: 15460008-8424-322-09
A szamlét vezetd hitelintézet neve, cime:
Qrszégos Takarékpénztar és Kereskedelmi Bank Nyrt.
Eszakkelet-magyarorszagi Régio
4025 Debrecen, Pasti u. 1-3.
Bankszémlasz4m: 11738008-15460008
A Kozteriilet Feliigyelet ellatando alaptevékenysége:
Alaptevékenységi szakagazat:
o 842410  Kozbiztonsag, kozrend szakigazgatasa
Korményzati funkcio:
o 013360  Mas szerv részére vegzett pénziigyi-gazdalkodasi,
{izemeltetési, egyéb szolgéltatasok
e 031030  Kozteriilet rendjének fenntartasa

e 042180  Allat-egészségigy
e 047120 Piac lizemeltetése

Ténylegesen végzett tevékenységek TEAOR 08 besorolas szerint:

e 8424 Kozbiztonsag, kozrend

e 3530 Gézellatas, 1égkondicionalas

e 3600 Viztermelés, - kezelés, - ellatas

e 3700 Szennyviz gyljtése, kezelese

e 6820 Sajat tulajdon, bérelt ingatlan bérbeadasa, {izemeltetése
e 7500 Allat-egészséggyi ellatas

e 8299 M.n.s. egyéb kiegészito tizleti szolgaltatas

o 8411 Altalanos kozigazgatas



10. A Kozteriilet Feliigyelet alaptevékenysége ellatasanak forrasa:

10.1. Debrecen Megyei Jogii Varos Onkorméanyzata mindenkori éves koltségvetésében
meghatarozott pénzeszkozok,
10.2. sajat bevétel.

11. A Kozteriilet Feliigyelet vezetdjének kinevezési, megbizasi, vélasztasi rendje:

Az intézményvezetd kinevezése és felmentése - Magyarorszag helyi 6nkorményzatair6l sz616
2011. évi CLXXXIX. térvény (tovabbiakban: Motv.) 41.§ (7) bekezdése és az allamhaztartasrol
s7616 2011. évi CXCV. térvény 9.§ c) pontja alapjan - Debrecen Megyei Jogu Véros
Onkormanyzata Kozgytilésének hataskorébe tartozik. Az intézményvezetd munkakor betdltése
a kozszolgalati tisztviselokrdl sz616 2011. évi CXCIX. torvény (tovébbiakban: Kittv.) alapjan
palydzati eljards alapjan torténik, a vezetSi kinevezés hatirozatlan id6re szdl. Az
intézményvezetd kozszolgilati jogviszonyban all. Az intézményvezetd felett az egy€b
munkaltatoi jogkort a Mdtv. 67.§ (1) bekezdésének g) pontja alapjan Debrecen Megyei Jogu
Véros Polgarmestere gyakorolja.

12. A Kbzteriilet Feliigyelet Foglalkoztatottjaira vonatkozd foglalkoztatasi jogviszony
megjelolése:

12.1. akozalkalmazottak jogallasarol sz616 1992. évi XXXIIL. torveny alapjan,
12.2. akozszolgalati tisztviseldkrodl sz616 2011. évi CXCIX. térvény alapjan.

) ) IL. FEJEZET ] )
AKOZTERULET FELUGYELET TEVEKENYSEGE

1. Cim
A Kozteriilet Feliigyelet rendeltetése és feladatai

1. A Kozteriilet Feliigyelet rendeltetése

Magyarorszag helyi énkorményzatairél sz616 2011. CLXXXIX. torvény 13. § (1) és 17.§ (1)
bekezdésében foglaltak alapjan Debrecen Megyei Jogli Varos Onkorményzata Kozgytilésének
feladatkorébe tartozo, a kozteriileti rend és tisztasag, valamint az épitett és természeti kdrnyezet
védelme, illetve kozremiikodés a véros kozrendjének és kdzbiztonsagénak védelmében, a
Kkozteriilet-feliigyeletrl szol6 1999. évi LXIIL. tdrvény 1. § (4) bekezdésében, az egyes
rendészeti feladatokat ellatd személyek tevékenységérdl, valamint egyes torvényeknek az
iskolakeriilés elleni fellépést biztosité modositasarol szolé 2012. évi CXX. térvényben, a
fegyveres biztonsagi 6rségrdl, a természetvédelmi és a mezei 6rszolgalatrol szol6 1997. évi
CLIX. térvény 16.§ (1) bekezdésében tovabba a Debreceni Koztertilet Feliigyelet feladatainak
meghatarozasarol szolo 8/2014. (IIL.27.) Or. rendelet 1. §-dban meghatdrozott feladatok

ellatasa.



2. A Kozteriilet Feliigyelet feladatai:

2.1.

2.2.

2.3.
24.

2.5.
2.6.

2.7.
2.8.

2.9.

2.10.

2.11.

2.12.

2.13.

2.14.

2.15.

2.16.

2.17.

2.18.

2.19.

2.20.

2.21.

a kozteriiletek jogszeril hasznalatanak, a kozteriileten folytatott engedélyhez, illetve
titkezeldi hozzajarulashoz kotott tevékenység szabdlyszeriiségének ellendrzése,

a kozteriilet rendjére és tisztasagira vonatkozo jogszabaly altal tiltott tevékenység
megel6zése, megakadalyozasa, megszakitisa, megsziintetese, illetve szankcionalésa,
kdzremiikodés a kozteriilet, az épitett és a természeti kdrnyezet védelmében,
kozremikodés a tarsadalmi biinmegelézési feladatok megvalositisaban, a
kozbiztonsag és a kozrend védelmében,

kdzremiikdés az 6Snkormanyzati vagyon védelmében,

kozremiikodés a koztisztasigra vonatkozo jogszabédlyok  végrehajtaséanak
ellenérzésében,

kozremiikodés allat-egészségiigyi és ebrendészeti feladatok ellatdsaban,

mozgasaban korlatozott személy parkoldsi igazolvany jogszeri hasznalatanak €s
birtoklasanak az ellendrzése, '

a helyi kozutakon, a helyi dnkorméanyzat tulajdonaban all6 kozforgalom eldl el nem
zért magénutakon, valamint tereken, parkokban és egyéb kozteriileten a kozuti
jarmiivel torténd vérakozasi kozszolgaltatas (a tovabbiakban: parkolés) biztositasa,
valamint a parkoldsért jaré ellenérték megfizetésének ellendrzése €s a fizetés
elmaradasa esetére elbirt jogkovetkezmények alkalmazasa,

kdzteriilet-hasznosito szervként ellatja a kozteriilet hasznélatarél sz616 dnkormanyzati
rendeletben meghatarozott feladatokat,

Debrecen Megyei Jogi Varos Onkormanyzata piacainak, vasarainak, fenntartésa,
mitkédtetése, a piaci rend fenntartasa, alkalmi (imnepi) vasdrok szervezése,
kerékbilincs alkalmazasa a kozteriileten szabélytalanul elhelyezett jarmiiveken, ha a
szabalytalanul elhelyezett jarmiivek balesetveszélyt nem jelentenek és a forgalmat
nem akadalyozzak,

az iizemben tartdé és a renddrség értesitése mellett a kozteriileten szabalytalanul
elhelyezett jarmii elszéllitassal torténé eltdvolitasa, ha az - a kozati kozlekedés
szabélyairél sz616 jogszabélyban foglalt esetekben - a kozuti forgalom biztonsagat,
vagy a kozbiztonsagot veszélyezteti,

a nemdohdnyzék védelmérdl és a dohanytermékek fogyasztasanak, forgalmazasénak
egyes szabalyairdl sz0l6 térvényben szabalyozott kozteriilet-feliigyelok hataskorébe
tartoz6 dohdnyzasi tilalom rendelkezéseinek ellenbrzése és szankcionalasa,
kozremiikodés Debrecen Megyei Jogh Varos Onkorméanyzata vagyonanak
védelmében, a kozosségi kozlekedési eszkozok hasznélati rendjének fenntartasaban,
a szeszes italok kozteriileten torténd fogyasztasanak tilalmara vonatkozd
6nkorményzati rendeletben foglaltak betartdsanak ellendrzése €s szankcionalésa,
kozremiikodés a kozteriiletek tiszténtartésarol és a zoldteriiletek védelmérdl szold
onkormanyzati rendelet végrehajtasanak ellendrzésében,

kozremitkodés az tizemképtelen, roncs, elhagyott jarmtveknek a kdzit kezel6je altal
térténd elszallitasaban,

Magyarorszig és Debrecen véros zészlajinak (lobogéja) kitlizésére (felvondsara)
iranyado rendelkezések betartasanak ellendrzése,

a szmogriadé fokozatok elrendelése esetén segiti, illetve ellenérzi a korlatozo
intézkedések végrehajtasat, egylittmiikddik a szmogriadd terv végrehajtasaban
résztvevd mas szervekkel,

szervezeti egysége Uitjan elltja a mezei 6rszolgalat feladatait.



) o _ L FEJEZET o
AKOZTERULET FELUGYELET SZERVEZETI FELEPITESE,
VEZETOI ES AZOK FELADATAI

1. Cim
A Kozteriilet Feliigyelet szervezeti felépitése, szervezeti egységeinek
1étszama

A Kozteriilet Feliigyelet az aldbbi belsé szervezeti egységekre tagozodik (SZMSZ 2.
melléklete)

1. Szervezeti felépités:

1.1. Intézményvezetd

1.2. Hatésagi Osztaly
1.2.1. Koztertlet-feliigyel6i csoport

1.2.1.1. kozteriilet-feliigyel6i csoportvezetd
1.2.1.2. kézterilet-feliigyelok

1.2.2. Adatkezeldi csoport

1.2.2.1. szabélysértési, igazgatasi tigyfeldolgozo, adatkezeloi csoportvezetd
1.2.2.2. szabélysértési, igazgatési tigyfeldolgozo, adatkezeld ligyintézok

1.2.3. Kdzteriilet-hasznositasi csoport

1.2.3.1. kozterlilet-hasznositasi csoportvezetd
1.2.3.2. kozteriilet-hasznositasi tigyintéz6k

1.2.4. Iratkezelési csoport

1.2.4.1. iratkezelési csoportvezetod
1.2.4.2. iratkezelési tigyintézok

1.2.5. Ebrendészeti csoport

1.2.5.1. ebrendészeti csoportvezetd
1.2.5.2. ebrendészek

1.2.6. Mezei 6rszolgalati csoport

1.2.6.1. mez6dri csoportvezetd
1.2.6.2. mezdérok



1.3. Piaci Osztaly

1.3.1. Nagypiaci csoport
1.3.1.1. iigyintézok
1.3.1.2. gomba szak-ellen6rok
1.3.1.3. pénztéros

1.3.1.4. piacfeliigyeldi csoportvezetd
1.3.1.5. piacfeliigyel6k

1.3.2. Kispiaci csoport (Malomparki kispiac, Fényesudvari kispiac,
Tocoskerti kispiac)

1.3.2.1. piacfeliigyeldi csoportvezetd
1.3.2.2. piacfelugyel6k

1.3.3. Zsibvasari Csoport

1.3.3.1. piacfeliigyel6i csoportvezeto
1.3.3.2. piacfeliigyelok

1.3.4. DMJV Polgarmesteri Hivatala feladatellatasat kisegito csoport:

1.3.4.1. portés csoportvezetd
1.3.4.2. portasok
1.3.4.3. eljarok
A felsorolt osztalyok az osztilyvezetdk kozvetlen vezetésével mitkddnek.
1.4. Intézményvezetd kozvetlen iranyitasi kérébe tartozo ligyintézok
1.4.1. gazdaséagi féel6add
1.4.2. gazdasagi eléado
1.4.3. pénziigyi el6add

1.4.4. munkaiigyi el6add
1.4.5. takarito

2. Szervezeti egységeinek 1étszama
A Debreceni Kozteriilet Feliigyelet allomanyi 1étszama: 116 6
2.1. Intézményvezetd: 1 {6

2.2. Hatdsagi Osztaly: 63 6

2.2.1. Osztalyvezetd: 1 £6
2.2.2. Kozteriilet-feliigyel6i csoport: 33 £6
2.2.3. Adatkezel6i csoport: 7 £6



224.
2.25.
2.2.6.
2.2.7.

Kozteriilet-hasznositasi csoport: 7 f6
Iratkezelési csoport:4 {6
Ebrendészeti csoport: 3 f6

Mezei Orszolgalati csoport: 8 6

2.3. Piaci Osztaly: 47 {6

23.1.
23.2.
2.3.3.

234
23.5.

Osztalyvezet6: 1 16

Nagypiaci csoport: 16 f6

Kispiaci csoport (Malomparki kispiac, Fényesudvari kispiac, Técbskerti kispiac): 6
£6

Zsibvasari Csoport: 5 {6

DMJV Polgarmesteri Hivatala feladatellatdsét kisegité csoport: 19 o

2.4 Intézményvezetd kdzvetlen iranyitasi korébe tartozo ligyintézok: 5 f6

2.4.1.
2.4.2.
2.4.3.
2.4.4.
2.4.5.

gazdasagi foeldado: 1 6
gazdaségi eléado: 1 6
pénziigyi el6add: 1 16
munkaiigyi eléadd: 1 16
takarit6: 1 16

2. Cim
A Kozteriilet Feligyelet vezetdi és azok feladatai

1. Intézményvezetd

1.1. Az intézményvezetd jogallasa:

1.1.1.
1.1.2.

1.1.3.

Az intézményvezetd féosztalyvezetd-helyettes jogéllasi koztisztviseld.

Az intézményvezet6t Debrecen Megyei Jogn Varos Onkormanyzatanak
Kozgylilése palyazat alapjan, hatdrozatlan iddre bizza meg és gyakorolja felette a
munkaltat6i jogokat.

Az intézményvezetd felett —- Magyarorszag helyi 5nkorméanyzatairdl sz616 2011. évi
CLXXXIX. torvény 67.§ (1) bekezdésének g) pontja alapjan — az egyéb
munkaltatéi jogkort Debrecen Megyei Jogu Véros Polgarmestere gyakorolja.

1.2. Az intézményvezet feladatai:

1.2.1.

1.2.2.

1.2.3.
1.2.4.

vezeti a Kozteriilet Feliigyeletet, végzi az iranyitasi korébe tartozo szervezeti
egységek vezetdinek tovabba a kozvetlen iranyitasi korébe tartozd tigyintézok
munkéjinak szakmai irdnyitasat,

képviseli a Kozterillet Feliigyeletet Debrecen Megyei Jogu Viros
Onkorményzata, annak testiiletei, szervezeti egységei €s mas szervezetek, illetve
hat6sagok, tovabba a birdsag elétt, tarsadalmi szakmai szervezetekben,
osszehivja és vezeti a vezeti és a dolgoz6i munkaértekezleteket,

meghatarozza a Kozteriilet Feliigyelet éves feladatait,



1.2.5.

1.2.6.

1.2.7.

1.2.8.

1.2.9.

1.2.10.

1.2.11.
1.2.12.

1.2.13.
1.2.14.

1.2.15.
1.2.16.

1.2.17.
1.2.18.

1.2.19.

1.2.20.

1.2.21.

1.2.22.
1.2.23.

1.2.24.

1.2.25.

1.2.26.

1.2.27.

1.2.28.

koordinélja a Kozteriilet Feliigyelet munka4jat, kapcsolatot tart a hatésagokkal,
dnkorményzati, allami és érdekképviseleti szervekkel, tarshivatalokkal, helyi,
teriileti és orszagos szakmai szervezetekkel,

iranyitja, 6sszehangolja, ellenérzi a Kézteriilet Felugyelet osztalyainak munkajat,
ennek soran az osztélyvezetdknek utasitast ad a feladatok ellatasara, ellen6rzések
lefolytatasara, értékel6 elemzések készitésére,

fogadja az 6nkormanyzati képviseldket,

tajékoztatast ad Debrecen Megyei Jogi Varos Onkorményzata Kozgyiilése
szamara,

részt vesz azokon a lakossdgi férumokon, amelyek a Kozteriilet Feltigyelet
tevékenységi korébe tartozé feladatokkal foglalkoznak, &s intézkedik a
valaszadasrol,

munkakapcsolatot tart a DMJV Polgérmesteri Hivatala szakosztalyaival €s
tarsszerveivel,

gondoskodik a Kézteriilet Feliigyelet tigyrendjének elkészitésérol,

rendszeresen koteles tajékoztatni az intézmény dolgozéit a munkdjukhoz
sziikséges informéciokrol,

dont a hataskorébe utalt tigyekben,

ellitja a Kozterillet Feliigyelet tevékenységének korszerisitésével ¢€s
fejlesztésével osszefiiggd feladatokat,

iranyitja a Kozteriilet Feliigyelet gazdalkodasat,

koordinélja és ellendrzi a Kozteriilet Feliigyelet belsd szervezeti egységeiben
foly6 munkat,

szervezi a koztisztvisel6k és a kdzalkalmazottak tovibbképzeset,

ellatja a Kozteriilet Feliigyelet iratkezelésének feliigyeletét, gondoskodik a
selejtezések szakszer(l végrehajtasarél az adatvédelmi elbirasok betartasaval,

a jovahagyott koltségvetés alapjan biztositja az intézmény milkdéséhez
sziikséges személyi és targyi feltételeket,

tervezi, szervezi, iranyitja és ellenérzi az intézmény szakmai és gazdasagi
miikédésének valamennyi terliletét,

ellitia az intézmény mikodését érintd jogszabalyokban, Snkormanyzati
rendeletekben és dontésekben a vezetd részére eldirt feladatokat,

jovahagyja az intézmény belsé ellendrzési tervet,

elkésziti (elkészitteti) az intézmény SZMSZ-ét, kdtelezOen eldirt szabalyzatait,
tovabba az intézmény miikodését segitd egyéb szabdlyzatokat, rendelkezéseket,
témogatja az intézmény munkéjit segit6 testilletek, szervezetek, kozosségek
tevékenységet,

folyamatosan értékeli a vezetés, a szervezeti egységek, az intézmény
tevékenységét, munkéjat,

a Kozteriilet Feliigyelet mikodésével kapesolatban érkezett kdzérdeki kérelem,
bejelentés, panasz elbirdlasa, amennyiben az nem tartozik mas - kiilondsen
bir6sagi, kozigazgatasi, szabalysértési, stb., - eljaras ala,

kozremiikodik a Kozterillet Feliigyelet feladatkérét érinté onkorményzati
dontések, kiillonosen a jogszabalyok és szerzddések elokészitésében €s
megvaldsitasaban,

az ebrendészeti telep technol6giai utasitisanak, munkavédelmi ¢s tlzvédelmi
szabélyzatinak, a gyogyszer, oltbanyag troldsa, felhasznaldsa és elszamolasa
rendszabélyainak, a véddruhdzat és felszerelés alkalmazési szabéalyainak
kidolgozasa és alkalmazaséanak ellendrzésének megszervezése,



1.2.29.

1.2.30.

1.2.31.
1.2.32.

az adatvédelmi szabalyok kidolgozdsa, annak koordindlasa és ellenbrzése az
adatvédelmi tisztviselOkon keresztlil,
kozérdekli adatigényléssel kapcsolatos feladatok iranyitasa az adatvédelmi

tisztvisel6kon keresztiil,

gondoskodik a Hivatali Kapu tarhely feliiletének folyamatos ellendrzésérél,

az egészséget nem veszélyeztetd és biztonsdgos munkavégzés feltételeinek
megteremtése és fenntartasa.

1.3.Az intézményvezeto hataskore:

1.3.1.
1.3.2.

1.3.3.
1.3.4.

1.3.5.

1.3.6.

1.3.7.

1.3.8.

1.3.9.

1.3.10.

gyakorolja a munkaltatoi jogokat az intézmény dolgozoi tekintetében,

a Kozteriilet Feliigyelet miikodésére, a munkavégzés rendjére, tartalmara
vonatkozé altalanos érvényli utasitasok, szabalyzatok kiadasa,

gyakorolja a kiadmanyozasi jogot a V1. Fejezet 5. Cimben foglaltak szerint,

a Kozteriilet Feliigyeleten folyé munkat a koztisztvisel6k és kozalkalmazottak
munkakori feladatainak teljesitését kiadmanyozasi, lattamozési, szignaldsi
jogkorének gyakorldsa sordn, tovabba a folyamatos t4jékozddas, jelentestétel
elbirasa révén ellenérzi,

dicséret, pénz- és targyjutalom megéllapitdsa, adoményozasa a Kozterilet
Feliigyelet 4llomanyaba tartozé koztisztviseld, kozalkalmazott, vagy
egylittmiik6do szerv tagja részére,

a Kozteriilet Feliigyelet karviselésének - birdsagi eljarason kiviili - megéllapitasa,
Kozteriilet Feliigyelet dolgozéival szemben kartéritési és/vagy fegyelmi eljaras
elrendelése, az ligy jellegétol fiiggben vizsgalobiztos kijeldlése,

a Kozteriilet Feliigyelet alloményaba tartozé dolgozé felterjesztése kiilsd szerv
altal adomanyozhato elismerésre,

szolgaltatasok igénybevételére és beszerzésekre vonatkozé megbizasi,
vallalkozasi szerz6dések alairasa,

egyiittmiikodési megallapodasok, szerzGdések aldirasa allami, Snkormanyzati, €s
az egyesiilésrdl sz616 torvény hatélya ala esé egyéb szervezetekkel.

1.4. Az intézményvezeto feleldssége:

1.4.1.

1.4.2.
1.4.3.
1.4.4.
1.4.5.

1.4.6.

az intézményvezetd a Debreceni Kozteriilet Feliigyelet felelds vezetdje,
tevékenysége sordn felelés az intézmény mikodéséért, a torvényes, szakszerd,
pértatlan, gyors és szinvonalas tgyintézés szabdlyainak betartdsaért ¢s a
feladatkorébe tartozd tigyek ellatasaért,

felel6s a munkafegyelem és az intézményi viselkedés betartasaért,

felelds az intézmény gazdalkodasanak szabalyszeriiségéért,

felelds a Kozteriilet Feliigyelet belsé kontrollrendszerének kialakitasaért,
mikoddtetéséért, fejlesztéséért,

felelds a munka-, tliz- és vagyonbiztonsagi elbirasok betartiséért, a Kozteriilet
Feliigyelet kezelésébe adott vagyon megdvasacrt,

felelds a Kozteriilet Feliigyelet feladatait, miikodését szabalyozd jogszabalyok,
belsé szabalyozdsok megismertetéséért, betartasaért, betartatasaért.
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2. Osztalyvezetok

2.1. Az osztalyvezetdk altalanos feladatai:

2.1.1.
2.1.2.
2.1.3.

2.14.
2.1.5.
2.1.6.
2.1.7.

2.1.8.
2.1.9.

2.1.10.

2.1.11.

2.1.12.

2.1.13.

2.1.14.

2.1.15.
2.1.16.
2.1.17.

biztositja az osztalyt érintd jogszabalyok végrehajtasat és az osztaly milkbdését,
iranyitja, 6sszehangolja és ellendrzi az osztily munkajat,

biztositja az osztdly munk4jdban a torvényességet, a gyorsasagot, a
szakszerliséget, az 4llampolgari jogok és kotelezettségek maradéktalanul
érvényesiilését,

gondoskodik a beszamolok hatarid6ben torténd elkészitésérol,

ellendrzi az ligyintézési hatarid6 betartasat,

rendszeresen koteles tajékoztatni az osztaly dolgozoéit a munkajukhoz sziikséges
informaciokrol,

kozremiikodik az osztdly dolgozoéinak szakmai tovabbképzése tervezésében,
kapcsolatot tart az osztalyfeladatkort érintden DMIJV Polgarmesteri Hivatala
osztalyaival, és egyéb tarsszervekkel,

gondoskodik az osztilyshoz érkezett beadvanyok megvalaszolasanak
elkészitésérol,

gondoskodik a kézvetlen iranyitasa alé tartozé dolgozok tekintetében a munkakori
leirasuk elkészitésérol,

gondoskodik a kdzvetlen iranyitdsa ald tartozé dolgozok munkéban tSltott
idejének igazolasardl, a jelenléti iv vezetésérdl,

kozremiikodik az intézményvezetd iratkezelési feliigyelétének ellatasban,
gondoskodik az osztaly iratai szakszer(i selejtezésének végrehajtdsardl, az
adatvédelmi rendelkezések betartasarol,

az osztaly feladatelldtdsdval kapcsolatos koltségvetés hosszi  tavi
prognosztizalasa, a fejlesztési elképzelések megfogalmazésa, az éves koltségvetés
elkészitésében valo aktiv kozremiikodés,

ellatja az osztalyt érintd palyéazati eljarasok el6készitésébol adodo feladatokat,
gondoskodik az osztalyat érint6 kozzétételi feladatok ellatdsarol,

ellatja tovabba mindazokat a feladatokat, amelyeket az intézményvezet6 allandd
vagy eseti jelleggel a feladat- és hataskdrébe utal.

2.2. Az osztalyvezet6k éltalanos hataskore:

2.2.1.

22.2.
2.2.3.

224.

2.2.5.

2.2.6.

2.2.7.

a Kozteriilet Feliigyelet koztisztviseldinek és kdzalkalmazottainak utasitdst ad a
munkavégzés vonatkozéasaban,

javaslatot tesz huménpolitikai kérdésben az intézményvezetének,

javaslatot tesz a szakteriiletét érinté anyagi, technikai, technolégiai szervezet-
fejlesztési kérdésekben az intézményvezetének,

gyakorolja a kiadmanyozasi jogot a V1. Fejezet 5. Cim alapjan,

az osztalyan folyé munkat, a dolgozok munkakori feladatainak teljesitesct
kiadményozasi, lattamozasi, szignalasi jogkdrének gyakorldsa sordn, tovabba
folyamatos t4jékozodas, jelentéstétel eldirdsa révén ellendrzi,

véleményezi a szakteriiletét érinté onkormanyzati rendeletek tervezetét, részt vesz
ezek elokészitésében, kezdeményezi ezek sziikséges modositasat,

az intézményvezetd megbizdsa alapjan az ltala vezettet szakteriilet képviselete a
Kozteriilet Feliigyelet szakmai forumain vagy kiilsé szervezeteknél,
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2.2.8.

22.09.
2.2.10.

2.2.11.

fegyelmi és/vagy kartéritési eljards kezdeményezése, jutalmazasi, kitiintetési
javaslatok elokészitése és felterjesztése az intézményvezet6hodz,

az iranyitasi korébe tartozok beszdmoltatésa tevékenységik értekelése,

az irdnyitasi korébe tartozé dolgozok munkavégzéséhez kapcsolédd irdsbeli
figyelmeztetés joga,

az osztily éves szabadsagolasi iitemtervének elkészitése, a rendes szabadsag
kiadésa, tovabba — indokolt esetben — a munkéban valé napkdzbeni tavollét

engedélyezése.

2.3. Az osztalyvezetdk altalanos felelossége:

2.3.1.
2.3.2.

2.3.3.

2.34.

2.3.5.

felelds az osztily miikddéséért, a feladatkdrébe tartozo tigyek ellatasaért,

felelés az osztily munkajanak eredményességéért, a tevékenységi kérébe utalt
feladatok szinvonalas és hatékony elvégzéseért,

felel6s az adatvédelmi szabalyok betartasaért, a kezelt adatok biztonsagara
vonatkozo elbirdsok érvényre juttatasaért,

felelbs a munkafeladatok hatéridére torténé szakszerli elvégzéséért,
elvégeztetéséért, az adatszolgaltatasok valddisagért, pontossagaért, hataridore
toérténd szolgaltatasaért,

felel6s az 4ltala vezetett osztalyon a munkafegyelem betartasaért, haladéktalanul
koteles tajékoztatni az intézményvezetdt az altala tapasztalt munkafegyelmet sértd
vagy koztisztvisel6hoz, illetve kozalkalmazotthoz nem mélté magatartasrol.

2.4. Hat6sagi Osztaly vezetdje

2.4.1. A Hatésdgi Osztily vezetdjének jogallisa:

24.1.1. Az osztilyvezetd osztilyvezetdi megbizassal rendelkezd koztisztviseld, az

osztaly felelds vezettje.

2.4.1.2. Az osztilyvezetdt az intézményvezet bizza meg hatrozatlan iddre, &s

gyakorolja folotte a munkaéltatéi jogokat, megbizdsat az intézményvezetd
vonja vissza.

2.4.1.3. Felelés a feladatkdrébe tartozo iigyekért, munkajaval felel6sséggel tartozik az

intézményvezetonek.

2.4.2. A Hatésdgi Osztily vezetdjének feladatai:

2.42.1. akozteriilet-feliigyeldi csoport iranyitasa, szolgélati feladatainak tervezése,
2.4.2.2. mezei 6rszolgalati csoport irdnyitdsa, szolgélati feladatainak tervezése,
2423 a szabalysértési, igazgatasi tigyfeldolgozd, adatkezeldi csoport iranyitésa,

feladatainak tervezése,

2.4.2.4. kozteriilet-hasznositasi csoport irdnyitasa, feladatainak tervezése,

2.42.5. iratkezelési csoport iranyitasa, feladatainak tervezése,

2.4.2.6. ebrendészeti csoport iranyitasa, feladatainak tervezése,

2.4.2.7. aziranyitdsa al4 tartozok szakmai, képzési tovabbképzési kvetelményeinek

meghatirozasa,

2.4.2.8. szolgilati okmanyok tartalmi karbantartasa,
2.429. az irAnyitdsi korébe tartozok oktatdsa, beszamoltatdsa, tevékenységik

értékelése,

2.4.2.10. koztisztviselok teljesitményértékelése, mindsitése, munkdjanak értékelése,
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2.4.2.11.

242.12.

2.4.2.13.

2.4.2.14.

2.4.2.15.

2.4.2.16.

2.4.2.17.

2.4.2.18.

2.4.2.19.

a hivatali munkarendtd] eltéré dolgozok szolgalati vezénylésének, szolgélati
beosztasanak elkészitése,

a feliigyeldk, mezd6rok, ebrendészek teriileten torténé mozgasanak,
tevékenységének koordinalasa,

fokozott ellenérzések, akcidk megszervezése a kozteriilet-feliigyel6i, mezei
Srszolgélati, illetve ebrendészeti csoport részére,

a feladatkorét érintd iigyekben kapcsolattartds a szolgalati feladatok
ellatasaban kozremiiksds, illetve azt tAmogatd rendvédelmi és mas allami,
O6nkormanyzati szervekkel,

az egylittmiikodési megallapodasokbol fakadd a kozteriileti szolgalatokat
érintd feladatok meghatirozdsa, szervezi az egyiittmiikodé szervekkel
kozésen ellatandé hatosagi ellendrzések, kozos szolgélatok végrehajtasat,

a Kozteriilet Feliigyelet feladatkorét érinté iigyekben kapcsolattartds a
kozigazgatasi és szabalysértési hatésagokkal,

javaslatot tesz a kozteriileti munka hatékonyabb ellatasihoz sziikséges
atszervezésekre, atcsoportositasokra, 1étszdm és miiszaki fejlesztésekre az
intézményvezetd felé,

javaslatot tesz a kozteriileti munka hatékonyabb, eredményesebb ellatasahoz
szilkséges intézményvezetdi utasitisok, szabalyozasok kiaddsdra az
intézményvezeto felé,

ellitja az adatvédelmi tisztvisel6i feladatokat a Kozteriilet Felligyelet
Hat6ségi Osztalyan.

2.5. Piaci Osztaly vezetdje

2.5.1. A Piaci Osztily vezetdjének jogallisa:

2.5.1.1.
2.5.1.2.

2.5.1.3.

Az osztalyvezetd vezetd beosztasu kdzalkalmazott.

Az osztalyvezetd az osztaly felelds vezetdje, az intézményvezetd bizza meg
hatdrozatlan iddre, és gyakorolja folétte a munkaltatoi jogokat, megbizisat az
intézményvezetd vonja vissza.

Felelés a feladatkorébe tartozo tigyekért, munkajaval felel6sséggel tartozik az
intézményvezetének.

2.5.2. A Piaci Osztaly vezetéjének feladatai:

2.5.2.1.
2.5.2.2.
2.5.2.3.
2.5.2.4.

2.5.2.5.

2.5.2.6.

2.5.2.7.
2.5.2.8.

a nagypiaci csoport iranyitasa, feladatainak tervezése,

a kispiaci csoport irdnyitasa, feladatainak tervezése,

a zsibvasari csoport irdnyitdsa, feladatainak tervezése,

a DMJIV Polgarmesteri Hivatala feladatellatasat kisegitd csoport irdnyitésa,
feladatainak tervezése,

gondoskodik a piacokat, vasarokat érintd szabdlyzatok elkészitésér6l,
betartasanak, betartatasanak ellenérzésérol,

gondoskodik a piacokon, vésdrokon a kozegészségiigyi, élelmiszerlanc-
biztonsagi, élelmiszer-higiéniai, allat-egészségiigyi, névény-egészségiigyi,
kornyezetvédelmi  és  hulladékgazdalkodasi szabdlyok  betartasardl,
betartatasarol,

gondoskodik a kereskedelmi jogszabalyok betartasanak ellendrzésérdl,
gondoskodik a piacokon, vdsarokon a munka-, tliz- és kdrnyezetvédelmi
elbirdsok betartdsanak ellendriztetésérol,
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2.5.29.

2.5.2.10.
2.5.2.11.

2.5.2.12.

2.5.2.13.

2.5.2.14.
2.5.2.15.

2.5.2.16.
2.5.2.17.
2.5.2.18.
2.5.2.19.
2.5.2.20.
2.5.2.21.
2.5.2.22.
2.5.2.23.
2.5.2.24.

2.5.2.25.
2.5.2.26.

2.5.2.27.

2.5.2.28.

2.5.2.29.

2.5.2.30.

2.5.2.31.

gondoskodik a jovedéki torveény altal tiltott termékek A4rusitdsdnak
megakadalyozasardl,
gondoskodik a piacokon a rovar- €s ragesaléirtas megszervezésérol,
a piacokon, vasarokon 1évd illemhelyek, hulladéktarolok
miiksdoképességének, tisztan tartasanak, fertdtlenitésének biztositésa,
gondoskodik a vallalkozoi engedélyek, Ostermeldi igazolvanyok ¢€s
helyjegyek ellenériztetésérol,
ellatja a gomba forgalmazassal, ellenérzéssel, szaktanacsadassal kapcsolatos
feladatokat:

o gondoskodik a gombak forgalmazasaval kapcsolatos ellenérzésekrol,

e Dbiztositja a gombavizsgalatot és a szaktanacsadast,

e gondoskodik az étkezésre alkalmatlan gomba megsemmisitésérél,
biztositja a piacokon az ellen6rzé mérleg hozzaférhetbségét,
kozremiikodik a piacokon, véasarokon szakhatosagok altal végzett
ellendrzésekben,
gondoskodik a piacokon a permetezési naplé vezetésének ellendriztetésérol,
koteles a vasér, piac nyitva tartésa alatt a rendet folyamatosan ellendriztetni,
napi kapcsolatot tart a keresked6kkel és az drusokkal,
a piacok, vasarok miikodésével kapcsolatban érkezett kozérdekt kérelem,
bejelentés, panasz elbiralasa, amennyiben az nem tartozik mas eljaras ald,
gondoskodik a tdjékoztato korlevelek, értesitdk elkészitésérél a bérlék
részére,
felujitasok, beruhazok eldkészitése, tervezés, terveztetés, kivitelezbi
ajanlatok &sszegyljtése és rangsorolasa, szerz6déskotések elbkészitése,
kiilsé vallalkozok altal végzett javitasi, karbantartasi munkak 4tvétele,
éves karbantartasi terv elkészitése,
gondoskodik a bérlokkel valo szerz6déskotésrél, esetlegesen annak
médositasardl, illetve megsziintetésérol,
gondoskodik a szerzédésben rogzitett szolgaltatasok meglétérdl,
gondoskodik a bérleti, helyhasznalati és napidijak beszedésérol, figyelemmel
kiséri a koltségvetési kiadasok és bevételek alakuldsat,
kapcsolatot tart a feliigyeleti szervekkel és a hatésagokkal (NAV, Hajdu-
Bihar Megyei Korményhivatal Debreceni Jarasi Hivatala Népegészségiigyi
Osztaly, Nemzeti Fogyasztévédelmi Hatésag, Allategészségligyi és
Allatvédelmi Igazgatosag, Nemzeti Elelmiszerlanc-biztonsagi Hivatal),
kapcsolatot tart a kozmiiszolgaltatokkal, az lizemeltetésben résztvevo kiilsé
cégekkel, és gondoskodik a szerzddés szerinti munkavégzésiik ellen6rzésérol,
4llampolgiri megkeresésre altalanos tajékoztatast ad a piacok €s vasarok
mitkodésérol, mikodtetésérol,
a hivatali munkarendtél eltérd dolgozok szolgalati vezénylésének, szolgalati
beosztasanak elkészitése,
ellatja az adatvédelmi tisztviseldi feladatokat a Kozteriilet Feliigyelet Piaci
Osztalyan.
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) ) IV. FEJEZET
A KOZTERULET FELUGYELET SZERVEZET]I
EGYSEGEINEK FELADATAI

1. Cim
A Hatosagi Osztaly feladatai

1. Kozteriilet-feliigyel6i csoport feladatai:

1.1.

1.2.

1.3.
1.4.

1.5.
1.6.

1.7.

1.8.

1.9.

1.10.

1.11.

1.12.

1.13.

1.14.

1.15.

1.16.

1.17.

a kozteriiletek jogszerli hasznalatdnak, a kozteriileten folytatott engedélyhez, utkezeldi
hozzéjarulasokhoz kotott tevékenység szabdlyszeriiségének ellenbrzése,

a kozteriilet rendjére és tisztasigéra vonatkozo jogszabaly altal tiltott tevékenység
megelézése, megakadalyozasa, megszakitésa, megsziintetése, szankcionalasa,
kézremiikdés a kozteriilet, az épitett és a természeti kornyezet védelmeben,
kozremiikédés a tarsadalmi  blinmegelézési  feladatok megvaldsitdsdban, a
kozbiztonsag és a kozrend védelmében,

kdzremiikddés az onkormanyzati vagyon védelmében,

kozremiikodés a  koztisztasagra vonatkozé  jogszabalyok végrehajtasanak
ellendrzésében,

mozgasaban korlatozott személy parkolési igazolvany jogszerli hasznélatinak és
birtoklasanak az ellenérzése,

kozremiikodés az egyes kozteriilet-feliigyeleti feladatok ellatasat szabalyozo
onkormaényzati rendeletek végrehajtaséban,

a kozterilletek jogszerli hasznalatit, rendjét megbonto jogsértések hatékony
megel6zése, megakadalyozisa, megsziintetése, a kozteriilet hasznélati szerzédés
ellenérzése,

kerékbilincs alkalmazédsa a kozteriileten szabélytalanul elhelyezett jarmiiveken, ha a
szabélytalanul elhelyezett jarmiivek balesetveszélyt nem jelentenek és a forgalmat
nem akadalyozzik,

az iizemben tarté és a renddrség értesitése mellett a kozteriileten szabalytalanul
elhelyezett jarmé elszéllitissal torténd eltdvolitasa, ha az - a kozati kozlekedés
szabalyairél sz616 jogszabalyban foglalt esetekben - a kozuti forgalom biztonsagat,
vagy a kdzbiztonsagot veszélyezteti,

a nemdohanyzok védelmérdl és a dohanytermékek fogyasztasanak, forgalmazasanak
egyes szabdlyaird] sz6l6 torvényben szabalyozott kozterilet-feliigyelok hataskorébe
tartozé doh4nyzasi tilalom rendelkezéseinek ellendrzése €s szankcionalasa,
kézremiikodés Debrecen Megyei Jogli Véaros Onkorményzata vagyonanak
védelmében, a kozdsségi kozlekedési eszk6zok hasznélati rendjének fenntartisaban,
a szeszes italok kozterilleten torténd fogyasztisénak tilalméra vonatkozd
dnkormanyzati rendeletben foglaltak betartasinak ellenérzése és szankcionalésa,
kozremitkodés a kozterilletek tisztantartasarol és a zoldteriiletek védelmérdl szo6l6
dnkorményzati rendelet végrehajtasanak ellendrzésében,

kozremitkodés az lizemképtelen, roncs, elhagyott jarmiiveknek a kézit kezel6je altal
torténd elszallitasaban,

Magyarorszag és Debrecen varos zaszlajanak (lobogoja) kittizésére (felvonasara)
iranyadé rendelkezések betartdsdnak ellendrzése,
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1.18.

a szmogriadé fokozatok elrendelése esetén segiti, illetve ellendrzi a korlatozo
intézkedések végrehajtasat, egyiittmikodik a szmogriadé terv végrehajtasaban
résztvevé mas szervekkel.

2. Adatkezeldi csoport feladatai:

2.1

2.2.

2.3.
2.4.

2.5.

2.6.

2.7.

2.8.

2.9.

2.10.

2.11.

2.12.

2.13.
2.14.
2.15.
2.16.
2.17.

2.18.

a Kozteriilet Feliigyelet elektronikus szabalysértési, kdzigazgatasi tgyviteli rendszer
miikodtetése,

a kozteriilet-feliigyel6k, mezé6rok altal megtett intézkedések nyomtatvanyainak az
elektronikus nyilvantartisnak megfeleléen torténd atvétele és kezelése, a revizio
ellatasa, szakmai éalldspont kialakitdsa azok megfelelésségérdl, iigyfeldolgozéasra
bocsatasarol,

a helyszini birsdgok kdzponti nyilvantarté rendszerekbe torténd rogzitése,

a kozteriilet-feliigyelok, mez6rdk altal kiszabott birsag meg nem fizetése esetén
jogszabélyban meghatérozott eljaras kezdeményezése,

a kozteriilet-feliigyeldk, mezo6rok altal megtett kozvetlen eljaras kezdeményezések
tovabbitdsa szabélysértési eljarés, elokészitd eljaras, kozigazgatasi hatosagi eljaras,
biinteto eljaras lefolytatasa érdekében,

a kozuti kozlekedési el6életi pontok nyilvantartasba vétele érdekében adatkozlok
tovabbitasa az illetékes hatosag felé,

a kozteriilet-feliigyelok és mezd6rok szabélysértési helyszini, valamint kozteriilet-
feliigyel6k altal kiszabott gépjarmiivezetd tavolléteben kiszabott birsagokhoz tartozo,
nyilvantartasban rdgzitett birsag befizetések figyelemmel kisérése, valamint a
visszautalasi kérelmek elokészitése,

a kozteriilet-feliigyelok egyéb intézkedéseihez tartozo6 befizetések kezelése,
nyilvéntartisban tSrténé rogzitése, valamint az intézkedésekhez kapcsolodo
visszautaldsok elokészitése,

a kozteriilet-feliigyeli, mezo6ri intézkedésekhez tartozd statisztikai adatok kezelése,
adatszolgaltatas kozérdekii adatigénylés esetén,

folyamatos kapcsolattartds az elektronikus szabélysértési, kozigazgatasi iigyviteli
rendszert iizemeltetd céggel, a felmeriil problémak jelzése,

folyamatos munkakapcsolatot tart a kdzuti k6zlekeddsi nyilvantartasbol torténd
adatlekérések korében az adatszolgdltatoval és igazolja a havi adatlekérési
elszamolast,

javaslattétel az osztalyvezetd részére a kozteriilet-feliigyelsi, mez66ri intézkedés
hivatalbdl vagy kérelemre torténd feliilvizsgalatira, valamint egyes intézkedések
jogszabalyban el6irt hatdlyon kiviil helyezéscre,

a Kozteriilet Feliigyeletre érkezé kozteriilet-feliigyel6i, mezddri intézkedésekkel
bsszefiiggd panaszok attétele az eljarasra jogosult hatosag részére,

a kézbesitési vélelem megdontésére iranyuld kérelem, igazolasi kérelem ligyek
dontésre torténd el6készitése,

kapcsolattartés konkrét iigyekben az tigyviteli feladataival osszefiiggésben feladat — és
hataskorrel rendelkezd hatosagokkal,

hat6sagi megkeresés alapjan adatkdzlés teljesitése,

a hatosagoktol szabalysértési, kozigazgatasi vagy biinteto tigyben érkez6 a kozteriilet-
feliigyels, mezdor 4ltal készitett képfelvétel kiaddsara iranyul6 megkeresésének
vizsgélata, a képfelvétel kiadasat, vagy a kiadast megtagado dontés elokészitése,

a képfelvételen szerepld személy kérelmére jogainak érvényesitése érdekében inditott
eljarashoz benyujtott képfelvétel-kiadasi kérelem vizsgilata, a képfelvétel kiadésat,
vagy a kiadast megtagado dontés el6készitése,
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2.19

2.20.

2.21.

2.22.

2.23.
2.24.

2.25.

2.26.
2.27.

3.

3.1

3.2
3.3.

3.4.

3.5.

3.6.

3.7.

. a birésagnak az intézkedés hatalyon kiviil helyezésérél sz616 dontésének rogzitése,

kiadmanyozasra elokésziti:

o atajékoztatast a Kozteriilet Feliigyelet altal kezelt személyes adatokrol,

e  az érintett tdjékoztatasdnak megtagadasra iranyuld dontést,

o kérelemre vagy torvényben meghatérozott egyéb ok miatt a kezelt adat
modositasanak, torlésének engedélyezését,

o az iigyfél méltanyossagi és egyéb kérelemre adott valaszleveleket,

e az intézkedés hatilyon kiviil helyezésérdl szo16 tajékoztatast,

o afeljelentés-kiegészitéseket.

jarmiielszallitds adminisztracios feladatainak ellatasa, valamint a jarmii értékesitésével

kapcsolatos ingbarverési tigyek intézese,

az elektronikus tton, telefaxon érkez6, tényadatokra iranyuld kérdésekre a vélaszadds

elokészitése,

az elektronikus Gton, telefaxon érkez6 beadvany kezelése,

az tgyfél 4ltal személyesen benyujtott beadvény 4tvétele, valamint a széban

eléterjesztett panasz, kozérdekii bejelentés, kérelem felvétele,

a kozteriilet-feliigyelé intézkedését nem érinté panaszok, kozérdekil bejelentések,

valamint a kozteriilet-feliigyeldi intézkedéssel dsszefiiggd kérelmek kivizsgalasa az

{igyben érintett szervezeti egységek bevondsaval, a kiadmanyozésra jogosult részére a

doéntés és az ligyfélnek adand6 valasz el6készitése,

a helyszini birsagolashoz kapcsolddo postai atutalasi megbizas pétlasa, kiadasa,

egyedi ligyekben a Kozteriilet Feliigyelethez irdsban benyijtott kérelmek, beadvanyok

alapjan tajékoztatas a kozteriilet-feliigyeldi, mez06ri intézkedésekkel Osszefliggd

eljarasokrol.

Kozteriilet hasznositasi csoport feladatai:

a kozterillet hasznalatarél szolé onkorményzati rendelet alapjan kozremiikddés
Debrecen Megyei Jogi Viaros kozteriiletei hasznélatdnak szerzédés utjan torténd
hasznositasaban,

a Kozteriilet Feliigyelet elektronikus kozteriilet hasznositasi igyviteli rendszerének
miukodtetése,

a kozteriilet hasznositisaval kapcsolatos tajékoztatdé anyagok elkészitése, €s a
kozteriilet-hasznalok folyamatos tajékoztatisa a kozteriilet hasznalat rendjérdl,
kdzremikodik a kozteriileten torténd tevékenység gyakorldsdhoz a polgarmesteri, a
kozitkezelsi, zoldteriiletek rendeltetéstd] eltérd haszndlatihoz sziikséges zoldteriilet
fenntart6i hozzajarulas, a zoldteriiletekre torténd behajtisi hozzéjarulas, vagy ha a
tevékenység végzéséhez telepiilésképi bejelentési eljards szitkséges a tevékenyseg
tudomasul vételérdl szol6 polgarmesteri igazolas beszerzésében,

ellen6rzi, hogy a kozterillet hasznositasi szerzédéskotéshez torténd ajanlat
megtételekor, tovabbd a szerz6dés fennéllasdnak id6tartama alatt a tevékenyseg
végzéséhez, valamint a kozteriileten létesitendd vagy a meglévé épitményhez a
jogszabalyokban eldirt hatosagi, szakhatoségi engedélyek, hozzajarulasok a
kozteriilet-hasznalo rendelkezésére all-e.

elkésziti a kdzteriilet hasznositasi szerz6déseket, jogellenes kizteriilet hasznélat esetén
az err6l szolo tajékoztatist. A kozteriilet hasznositasi szerzddésekrdl naprakész
nyilvéntartas vezetése,

amennyiben a Kozteriilet Feliigyelet egyidejiileg tobb kozteriileti helyet kivan
hasznositani, az azonos helyre és id8szakra tett szerz6dési ajanlatot tevd kozterilet-
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3.8.

3.9.

3.10.

hasznaldk kivalasztasa érdekében nyilvanos sorsolas tartdsa, ezzel kapcsolatos
feladatokellatasa,

a kozterilet-hasznalati dijrol, valamint a jogellenes kozteriilet hasznalat esetén
fizetend6 hasznalati dijrél szamla kiéllitésa,

a kozteriilet hasznositasb6l szdrmazé bevételekrdl és kiadasokrdl pénziigyi
nyilvantartas vezetése, a bevétel 4tutalasa DMJV Onkormanyzata részére,

a kozteriilet-hasznalati dij, valamint a jogellenes kézteriilet hasznalat esetén fizetend6
haszndlati dij meg nem fizetése esetén gondoskodds azok behajtasar6l fizetési
meghagydsos eljaras, végrehajtasi eljards és a peres eljards meginditasanak
kezdeményezésével.

4. Iratkezelési csoport feladatai:

4.1.
4.2.

4.3.

44.
4.5.

4.6.
4.7.
4.8.

4.9

4.10.
4.11.
4.12.
4.13.
4.14.

4.15.

a Kozteriilet Feliigyelet irattardnak mikdodtetése,

a naponta beérkez6 postai kiildemények 4tvétele, rendszerezése, feldolgozdsa és
szétosztasa, a kimend postai kiilldemények Ssszegyiijtése, feladasra vald elokészitése €s
tovabbitasa a Magyar Posta Zrt.-nek, valamint a Magyar Posta Zrt.-t61 visszakapott
kiildemények és tértivevények adattartalmanak régzitése, majd a Kozteriilet Feliigyelet
szervezeti egységeihez torténd eljuttatasa,

a Kouzteriilet Feliigyeletre érkezé elektronikus kiildemények fogadasa, atvétele és
tovabbitisa,

az iktatassal kapcsolatos feladatok ellatasa,

az iratkezeld alkalmazds mikddésének biztositdsa, a hozza tartozd jogosultsagok
naprakész allapotban tartasa,

az iktatas regiszterezésének naprakész allapotban tartasa,

az irattirozasi és selejtezési feladatok ellatasa,

kapcsolattartas a Magyar Nemzeti Levéltar Hajdd-Bihar Megyei Levéltaraval és a Magyar
Posta Zrt-vel,

statisztikak készitése a Kozteriilet Feliigyelet miikodésével sszefliggésben,

iratkezelési szabalyzattal, irattari tervvel kapcsolatos feladatok ellatésa,

a mindsitett adat védelmével kapcsolatos feladatok ellatasa,

a Hivatali Kapun keresztiil érkez6 elektronikus kiildemények sériilésmentességének
ellen6rzése,

a Hivatali Kapun keresztiil érkez6 kiildemények iktatdsa, és elektronikus formaban
valo tarolasa,

papir alapon torténd kiadmanyozést kivetden gondoskodik a dokumentum Hivatali
Kapun t6rtén6 tovabbitasarol,

gondoskodik a kézbesitést igazol6 elektronikus tértivevények iratkezelési szoftverben
t6rténd rogzitésérol.

Az Tratkezelés részletes szabalyait a Debreceni Kozteriilet Feliigyelet Iratkezelési Szabélyzata
tartalmazza.

5. Ebrendészeti csoport feladatai:

5.1.

Allategészségiigyi feladatok:

5.1.1.a varos kozigazgatasi teriiletén a kobor ebek befogasaval, 6rzésével, gondozasaval,

értékesitésével, végsd esetben artalmatlanna tételének el6készitésével kapcsolatos
feladatok ellatésa,
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5.1.2. az dllategészségiigyi hatosag rendelkezésére az embert mart, veszettség szempontjéabol
aggalyos e€b és macska 14 napos, valamint az embert mart, veszettségre vagy
veszettség fertdzottségre gyants eb és macska 90 napos hatésagi megfigyelése,

5.1.3.a varos kozigazgatési teriiletén beliil a kdzteriileten elhullott kisallatok (kutya, macska)
tetemek begyljtése, elszallitisa, artalmatlanna tételérél vald gondoskodas,

5.1.4.a hatoséag altal joger6sen elkobzott allatok (kutya, macska) elszallitasa, illetve atvétele,

5.1.5.ebzarlat idején — az éllatorvos altal megallapitott id6kdzokben — a zarlat alatt 4116
teriilet bejarasa, és a tilalom ellenére szabadon talélt ebek befogésa.

5.2. Allategészségiigyi szolgaltatdsok:

5.2.1.a varos kozigazgatasi teriiletén a tulajdonos altal tovabbtartani nem szandékozott
ebnek, macskanak - térités ellenében t6rtén6 — atvétele az Ebrendészeti Telepen,

5.2.2.a véros kozigazgatasi teriiletén a tulajdonos altal tovabbtartani nem szandékozott
ebnek, macskanak a tulajdonos ingatlanaro6l — térités ellenében — t6rténd elszallitasa,

5.2.3.a varos kozigazgatasi teriiletén a tulajdonos ingatlanaré! az allathulla (kutya, macska,
szarmyasok, egyéb dllat 40 kg-ig) — térités ellenében — torténd elszallitdsa,
artalmatlanna tételérol valo gondoskodas,

5.2.4.befogott, vagy leadott gazdatlan allat (kutya, macska) — térités ellenében — 0j gazdahoz

juttatasa.

Az Ebrendészeti Telep miikodésének részletes szabalyait az Ebrendészeti telep miik6dési
szabélyzata tartalmazza.

6. Mezei Orszolgalati csoport feladatai:

6.1. termdéfoldek, valamint a term6foldén 1€v6, illetve ahhoz tartozd termények és
termékek, felszerelések, eszkdzok, haszonallatok, tovabba mezOgazdasagi
épitmények, foldmérési jelek 6rzése,

6.2. biincselekmények, valamint szabéalysértések megel6zésében vald kozremiikodés,
sziikség esetén intézkedések megtétele,

6.3. jarmiivon 1évo szallitmény jogszerii megszerzésének ellen6rzése,

6.4. kozremiikodés a jogosulatlanul legeltetett, illetve feliigyelet nélkiil talalt allat
tulajdonoséanak atadasaban,

6.5. kozremiikodés Orzott teriileten észlelt karokozas esetén a teriilet tulajdonosanak,
hasznél6janak, illetve a természet védelmét szolgald jogszabalyok megsértésnek
észlelése esetén az illetékes természetvédelmi hatdsag értesitése,

6.6. egyiittmiikodési megallapodasban rogzitettek szerinti egytittmiikodési feladatok.

A Mezei Orszolgalat miikddésének részletes szabalyait a Debreceni Kozteriilet Feliigyelet
Mezei Orszolgélatanak Szolgalati Szabélyzata tartalmazza.
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1.

2. Cim
A Piaci Osztaly feladatai

Nagypiaci csoport feladatai:

1.1.

1.2

1.3.
1.4.
L.5.
1.6.

1.7.
1.8.
1.9.
1.10.
1.11.
1.12.
1.13.
1.14.
1.15.

a Nagypiac, a Viragvasar, az alkalmi vasarok (Debreceni Orszagos Kirakodovasarok,
Kegyeleti viragvasar) tizemeltetésével, szervezésével, zavartalan miikodésének
biztositasaval, fenntartasaval kapcsolatos feladatok ellatasa,

a bérlékkel valo szerzédések, azok modositasa, valamint azok megsziintetése
clékészitése,

a bérleti, helyhasznalati és napidijak beszedése,

a nyitvatartasi idok betartasanak ellenérzése,

a piaci rend fenntartisa, a vasarok €s piacok rendjének ellenérzése,

a  kozegészségiigyi, élelmiszerlanc-biztonsagi, élelmiszer-higiéniai, 4llat-
egészségligyi, novény-egészségligyi, kornyezetvédelmi és hulladékgazdalkodasi
szabalyok betartdsa, betartatisa,

a jovedéki torvény altal tiltott termékek arusitdsanak megakadalyozasa,

a munka-, tiz- és kornyezetvédelmi elbirdsok betartdsanak ellenbrzése,

a kereskedelmi jogszabélyok betartasanak ellendrzése,

a bérlok, napi helyhasznalok nyilvantartasa,

vallalkoz6i engedélyek, Ostermeldi igazolvanyok és helyjegyek ellen6rzése,

a piacok és vasarok Orzésvédelmét ellatd szerv tevékenységének ellendrzése,
nyilvantartas vezetése a piacokon, vasarokon a bérelt és a szabad arusité egységekrol,
az épiilet biztonsagi felligyeletét elosegitd eszk6zok kezelése,

a gomba forgalmazassal, ellendrzéssel, szaktanacsadassal kapcsolatos feladatok

ellatasa.

Kispiaci csoport (Malomparki kispiac, Fényesudvari kispiac, Técoskerti
kispiac):

2.1.

2.2.
2.3.
2.4.
2.5.

2.6.
2.7.
2.8.
2.9.

a Kispiacok (Malomparki kispiac, Fényesudvari kispiac, Tocoskerti kispiac)
lizemeltetésével, zavartalan miikodésének biztositasdval, fenntartasaval kapcsolatos
feladatok ellatasa,

a bérleti, helyhasznalati és napidijak beszedése,

a nyitvatartasi idok betartasanak ellenérzése,

a piaci rend fenntartasa, a vasarok és piacok rendjének ellendrzése,

a  kOzegészségiigyi, élelmiszerlanc-biztonsagi, élelmiszer-higiéniai, allat-
egészségiigyi, novény-egészségiigyi, kornyezetvédelmi és hulladékgazdalkodasi
szabalyok betartasa, betartatasa,

a jovedéki torvény altal tiltott termékek arusitdsanak megakadalyozasa,

a munka-, tiz- és kornyezetvédelmi eldirasok betartisanak ellenérzése,

a kereskedelmi jogszabalyok betartasanak ellenérzése,

véllalkoz6i engedélyek, Ostermeldi igazolvanyok €s helyjegyek ellendrzése.

Zsibvasari csoport

3.1

3.2

a Zsibvasar tizemeltetésével, zavartalan miikddésének biztositdsaval, fenntartasdval

kapcsolatos feladatok ellatésa,
a bérleti, a helyhasznalati és a napidijak beszedése,

20



3.3.
3.4.
3.5.

3.6.
3.7.
3.8.
3.9.
3.10.

a nyitvatartasi idok betartasanak ellendrzése,

a piaci rend fenntartasa, a piacok rendjének ellenérzése,

a koOzegészségligyi, élelmiszerlanc-biztonsagi, élelmiszer-higiéniai, 4llat-
egészségligyi, névény-egészségiigyi, kérnyezetvédelmi ¢és hulladékgazdalkodasi
szabalyok betartasa, betartatdsa,

a jovedéki torvény altal tiltott termékek arusitdsanak megakadéalyozasa,

a munka-, tliz- és kérnyezetvédelmi el6irasok betartasanak ellenérzése,

a kereskedelmi jogszabalyok betartdsanak ellendrzése,

véllalkozoi engedélyek, dstermel6i igazolvanyok és helyjegyek ellenorzése,

a Zsibvasar teriiletére torténd jarmi behajtas és jarmiivel térténd aruszallitas rendjének
ellenérzése.

DMJYV Polgarmesteri Hivatala feladatellatasat kisegito csoport

4.1. DMIV Polgarmesteri Hivatala épiileteibe tortén6 beléptetéssel, tigyfélfogadasi
renddel, tovabba az épiiletek éjszakai Orzésével és feliigyeletével kapcsolatos
feladatok ellatasa,

4.2. a kialakitott beléptetési rend elbirdsaira figyelemmel a Hivatal teriiletére érkezd
személyforgalom ellendrzése, a belépietd rendszer kezelése, feliigyelete, a latogatok
nyilvantartdsanak dokumentalasa,

4.3. aszemélyporta szolgalat dokumentumainak kezelése,

4.4, meghatarozott id6k6zonként jarérszolgalatellatasa a Hivatal kiilsé kornyezetében,

4.5. az épiilet biztonsagifelligyeletét el6segit6 eszkozok feliigyelete €s kezelése,

4.6. az épiiletben talalhat6 hivatali helyiségek kulcsainak kiadédsa és visszavételezése, a
kulcsok kiadasdnak nyilvantartasanak naprakész vezetése,

4.7. DMIJV Polgarmesteri Hivatala hivatalos iratainak kiilsé €s bels6 kézbesitése.

3. Cim
Az intézményvezetd kozvetlen iranyitasi korébe tartozo
ligyintézok feladatai
Munkatigyi feladatok:

1.1. akozszolgalati tisztvisel6krdl sz6l6 2011. évi CXCIX. torvény és a kdzalkalmazottak
jogallasardl sz6ldé 1992.évi XXXIIL torvény szerinti jogviszony keletkezésével,
fenntartasaval, és megsziinésével kapcsolatos munkaltatéi dontések elokészitése,

1.2. adolgozék személyi anyagainak kezelése,

1.3. afoglalkoztatassal §sszefiiggd jelentések, tajékoztatasok elokészitése,

1.4. munkaidérend valtozasok rogzitése, nyilvantartasa, tavollétek, szabadsagok
nyilvantartasa, rendkiviilli munkavégzés nyilvantartasa, egyeztetése, ellenérzése a
jelenléti ivvel,

1.5. eltér6 munkarend kérelmek, engedélyek ligyintézése, nyilvantartas vezetése,

1.6. poétszabadsagokrol nyilvantartas, nyilvantartasok vezetése,

1.7. tippénzes papirok nyilvéntartasa, tovabbitisa a Magyar Allamkincstarnak,

1.8. Kkilépd dolgozok elszamolasaban valé kézremiikdés,

1.9. a dolgozok munkaltat6i intézkedéshez kotétt tartds tavollétének (illetmény nélkiili

szabadsag, sziilési szabadsag, GYES, GYED) engedélyezésére vonatkozé kérelmek,
tigyiratok el6készitése vezetdi dontésre, azok engedélyeztetése,
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1.10

1.11.

1.12.

1.13.

1.14.

1.15.

1.16.

1.17.
1.18.
1.19.
1.20.
1.21.

1.22.
1.23.
1.24.
1.25.
1.26.

1.27

. a koztisztvisel6k teljesitményértékelésével, mindsitésével kapcsolatok feladatok
szervezése,

vagyonnyilatkozat-tételi kotelezettséggel jaré munkakorben foglalkoztatott dolgozék
vagyonnyilatkozat-tételével osszefiiggd feladatok ellatasa,

jubileumi jutalmak esedékességének megallapitsa, kifizetéséhez a sziikséges iratok
elokészitése,

a jogviszony fennallasardl sz6l6 munkaéltatéi igazolas készitése, a munkaltatd altal
tortént jovahagyast kovetd kiaddsa,

beérkezé Onéletrajzok, felvételi kérelmek nyilvéantartdsa, hataridében torténd
megvalaszolasa,

a kozteriilet-felligyeléi és mez66ri igazolvany, szolgalati jelvény kiallitasanak,
cseréjének, valamint selejtezésének iigyintézése,

a dolgozék cafetéria juttatdsanak nyilvéantartdsa, kezelése, és szamfejtésre vald
megkiildése,

a munkéba jaras koltségtéritésének szamfejtésre valé megkiildése,

utazasi bérlet igények felmérése, nyilvantartasa és szamfejtésre valé megkiildése,

a munkaltatoi keresetigazolasok kezelése,

a hatélyos jogszabalyok szerint utazasi utalvannyal torténd ellatas biztositasa,

a Magyar Allamkincstar felé a szakteriiletet érintd tigyekben kapcsolattartds és
hataridében t6rténéd adatkézlés,

a human teriilettel 6sszefiiggd palyazatokkal kapcsolatos feladatok elvégzése,

a koztisztviseldk kotelezd tovabbképzésének ligyintézése,

tanulmanyi szerz8dések elkészitése, nyilvantartasa,

a kozigazgatasi alap-és szakvizsga szervezésével kapcsolatos feladatok ellatdsa,

a Kézteriilet Feliigyelet bels6 képzésnek mindsiilé tovabbképzéseinek elokészitésével,
és lebonyolitasaval Osszefliggd szervezési feladatok ellatdsa, kiilsé képzések
kezdeményezése, megszervezése,

. a kozteriilet-feliigyel6i tanfolyamok, tovabbképzések koordinalasa.

Gazdalkod4si feladatok:

2.1.
2.2.
2.3.
24.
2.5.
2.6.
2.7.
2.8.
2.9.
2.10

2.11
2.12

2.13
2.14

a leltarozasi, selejtezési litemtervek elkészitése,

a fejlesztési tervek gazdasagi szdmitasainak szamviteli elkészitése,

a jogszabalyok és a bels6 szabalyzatok altal el6irt pénziigyi feladatok végrehajtasa,
az analitikus pénziigyi nyilvantartisok vezetése,

a vevokovetelés nyilvantartisa, bevételek kezelése, elbirdnyzatositisa,

a pénzkezeld helyek miikddtetése,

a gazdalkodassal kapcsolatos déntések pénziigyi el6készitése,

a beérkez0 birsagbevételek pénziigyi feldolgozasa, nyilvantartisban térténd rogzitése,
tamogatasokhoz kapcsolédé elszamolésok elkészitése,

a szerzOdéses jogviszonybol ad6do, személyi jellegii kovetelések és kotelezettségek
teljesitésének biztositasa,

az intézmény éves koltségvetésének megtervezése,

a szervezeti egységek tevékenységéhez, lizemeltetéshez szitkséges miiszaki, technikai
eszk6zOk biztositasa, javittatisa és sziikség esetén cseréje,

a megkotott szolgéltatasi szerz6dések el6készitése, nyomon kovetése,

negyedévet kovetden a Mezei Orszolgalat allami tamogatds igénybevételéhez
sziikséges elszamolas elkészitése.
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V.FEJEZET
KAPCSOLATTARTAS RENDJE

, 1. Cim
Ertekezletek rendje

Az intézményvezetd a hatékony és a magas szinvonalu szakmai munka, a racionalis
gazdalkodas kdvetelményét figyelembe véve rendszeresen tdjékozédik és tajékoztatast ad a
szamara biztositott forumokon.
Ezek:

o vezetbi értekezlet,

o osztalyértekezlet,

e dolgoz6i munkaértekezlet.

1. Vezetoi értekezlet

1.1. Az intézményvezetdje sziikség szerint, de havonta legalabb egy alkalommal vezetdi
értekezletet tart.

1.2. A vezet6i értekezleten részt vesznek:
o intézményvezetd,
o hatdségi osztalyvezeto,
e piaci osztalyvezeto.

1.3. A vezetdi értekezlet feladata:
» tajékozodas a belsd szervezeti egységek, szakmai k6zosségek munk4jarol,
» azintézmény, valamint a bels6 szervezeti egységek, szakmai kozosségek aktudlis
és konkrét tennivaldinak attekintése.

2. Dolgoz6i munkaértekezlet

2.1. Az intézmény vezetdje sziikség szerint, de évente legalabb egy alkalommal dolgoz6i
munkaértekezletet tart.
2.2. Az értekezletre meg kell hivni az intézmény valamennyi — szolgalatot nem teljesitd -
dolgozdjat.
2.3. Azintézményvezetd a dolgozdi értekezleten:
o beszamol a Koztertilet Feliigyelet eltelt idoszak alatt végzett munkajarol,
o ¢értékeli a Kozteriilet Feliigyelet programjanak, munkatervének teljesitését,
o értékeli a Kozteriilet Feliigyeleten dolgozok munkakériilményeinek alakuldsat,
o ismerteti a kdvetkez6 idGszak feladatait.
2.4. Az értekezlet napirendjét az intézményvezetd allitja dssze.
2.5. Az értekezleten lehetdséget kell adni, hogy a dolgozok véleményiiket, észrevételeiket
kifejthessék, kérdéseket tegyenek fel, és azokra vélaszt kapjanak.
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3. Osztalyértekezlet

3.1. Az osztilyvezeté sziikség szerint, de évente legalabb egy alkalommal
osztalyértekezletet tart.
3.2. Az osztilyértekezletet az osztalyvezetd hivja dssze és vezeti.
3.3. Az értekezletre meg kell hivni az osztdly valamennyi dolgozéjdt és az
intézményvezet6t.
3.4. Az értekezlet feladata:
» aszervezeti egység targyév alatt végzett munkajanak értékelése,
» a szervezeti egység munkajaban tapasztalt hidnyossagok feltdrisa és azok
megsziintetésére intézkedések megfogalmazasa,
« amunkafegyelem értékelése,
o aszervezeti egység el6tt 4116 feladatok megfogalmazasa,
 aszervezeti egység munkajat, munkak6zosségeit érintd javaslatok megtargyalasa.

4. A szervezeti egységek kozotti kapcsolattartas rendje, formdja:

4.1. vezet6i értekezletek,

4.2. irasbeli levelezés,

4.3. bels6 elektronikus levelez6érendszer,
4.4. szobeli tajékoztatas.

2. Cim
Egyiittm{ikodés és kapcsolattartds rendje

1. Egyiittmiikédés szakmai szervezetekkel, tarsintézményekkel
1.1. A Kaézteriilet Feliigyelet feladatai ellitisa érdekében egyiittmikodik:

A Kozteriilet Feliigyelet a képviselo-testiilet 4ltal meghatarozottak szerint
egylittmikédik a renddrséggel, a hivatdsos katasztréfavédelmi szervvel (a
tovabbiakban: rendvédelmi szervek), a Nemzeti Ad6- és Vambhivatallal, az egyéb
allami ellenérzd és 6nkorményzati szervekkel, tArsadalmi szervezettel, igy kiilsndsen
a helyi polgarér szervezettel, valamint a feladatai ellatdsdhoz segitséget nyujtd egyéb
szervezettel.

1.2. Az intézményvezetd kapcsolatot tart az Snkormanyzat vezetésével, az Onkormanyzat
tisztségviselSivel, valamint mindazon szervekkel és szervezetekkel, amelyekkel
feladat-és hataskorének gyakorldsa soran kapcsolatba keriil.

1.3. Az intézmény kapcsolatot tart a Megyei Jogli Varosok Szovetségének Kozteriilet
Feliigyel6i Kollégiumaval.

1.4. A hatosagi osztaly vezetdjének feladata segiteni, szitkség esetén helyettesiteni az
intézményvezetdt kapcsolattartasi feladatainak ellatasaban.

2. A sajtéval valo kapcsolattartas

2.1. A Kozteriilet Feliigyelet egészét érint6 kérdésekben a sajténak az intézményvezetd,
tavolléte, vagy akadalyoztatisa esetén a hatdsagi osztalyvezeté adhat tajékoztatast.
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2.2. Az osztilyvezetok a feladatkoriikbe tartozé szakmai iigyekben nyilatkozhatnak a
sajtonak.

2.3. A sajtonak tett nyilatkozatrol, annak megjelenési helyérél minden esetben tajékoztatni
kell az intézményvezet6t.

VL FEJEZET
AKOZTERULET FELUGYELET MUKODESI RENDJE

, 1. Cim
Altalanos szabalyok

A Kozteriilet Feliigyelet folyamatos miikddését a jogszabalyok, az allami irdnyitas egyéb
jogi eszkdzei, az SZMSZ és tovabbi bels6 szabdlyzatok, valamint a felettes vezet6
utasitisai hatarozzak meg.

A vezet6k és a dolgozok (koztisztvisel$, kozalkalmazott) feladatait az el6z6 pontban
foglaltakon tul a munkakéri leiras szabalyozza.

A munkakdori leirds a felel§sség megallapitasara is alkalmas médon — tobbek kozott
tartalmazza: a munkakérben ellatandé feladat jellegét, a tevékenységi kért, a munkakort
bet5ltd ala-€s folérendeltségi viszonyait, a munkaltatéi jogkdr gyakorléjanak megjelolését,
a munkakdrre vonatkoz6 sajatos eléirasokat, valamint a koztisztviselk, kdzalkalmazottak
esetében a helyettesités rendjét.

A felettes vezet rendelkezése alapjan a Kozteriilet Feliigyelet szervezeti egységei, annak
vezet6i rendkiviili vagy halaszthatatlan esetben kotelesek olyan iigyet is intézni, amely az
SZMSZ, illetve az iigyrend vagy a munkakéri leirds szerint mds intézményi egység
feladatkorébe tartozik.

A koztisztviseld, és a kézalkalmazott koteles a tudomasara jutott hivatalos informaciét - az
adat és titokvédelmi szabalyok betartisval - az illetékes szervezeti egységhez eljuttatni,
illetve az tgyintéz0 szilkkség esetén, az informacié alapjan hivatalbél eljarast
kezdeményezni.

A Felugyelet koztisztvisel6i és kozalkalmazottai kotelesek jelezni a kozvetlen
osztalyvezetdjiikknek, ha egy adott iigyben torténé eljarasuk sordn osszeférhetetlen
helyzetbe keriilnének. Ilyen esetekben az osztélyvezetd jeloli ki az tigyben eljarot, sziikség
esetén az intézményvezetd intézkedését lehet kérni az eljard ligyintézok kijelslésére.

A feladatellatds sordn a koztisztviseloknek és kézalkalmazottaknak a Ilehetséges
feladatvégrehajtasi modok koziil a leggazdasigosabb és legkoltségkiméldbb megoldast
kell vélasztaniuk tgy, hogy az a leghatékonyabb feladatellatist eredményezze.

A Kkoztisztviselék ¢és kozalkalmazottak kotelesek folyamatosan fenntartani és
tovabbfejleszteni szakmai, és jogi ismereteiket. E korben kiiléndsen az 1j jogszabélyokat a
tovabbképzéseken elhangzott 1ij ismereteket kotelesek folyamatosan elsajatitani és
alkalmazni.
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2. Cim
A miikddés rendjét meghatirozé dokumentumok és szabalyzatok

A Kozteriilet Feliigyelet miikdési rendjét meghatérozé dokumentumok:

1.1. Alapito okirat

A Debreceni Kozteriilet Feliigyeletet Debrecen Megyei Vérosi Tandcs Végrehajt6
Bizottsaga alapitotta.

Az alapitdé okirat tartalmazza a Kozterillet Feliigyelet mikddésére vonatkozo
legfontosabb adatokat, melyet Debrecen Megyei Jogi Viros Onkorményzata
Kozgytlése, mint irdnyit6 szerv hatérozatban fogad el.

1.2. Szervezeti és Milikodési Szabilyzat

Az SZMSZ-t a Debreceni Kozteriilet Feliigyelet késziti el és DMJV Onkorményzata
Kozgytilésének Kornyezetvédelmi és Vérosfejlesztési Bizottsaga hagyja jova.

Az SZMSZ hatélya kiterjed:
e aKozteriilet Feliigyelet vezetdire,
e aKozterilet Feliigyelet dolgozodira.

1.3. Szabdlyzatok

A szabdlyzatok egy - egy feladatkdrt vagy jogintézményt &tfogéan teljeskdriien
szabalyoz0, jogszabdly 4ltal szabalyzat formaban kotelezéen el8irt vagy kiadhaté
rendelkezések.

A Kozteriilet Felligyelet miikodését segit6 belsé szabalyzatok:

e A Debreceni Kozteriilet Feliigyelet a kdzérdekii adatok megismerése irdnti

igények teljesitésének eljarasi rendjérdl sz616 szabalyzata,

Kozszolgélati szabalyzat,

Kozalkalmazotti szabalyzat,

Adatvédelmi és adatbiztonsagi szabalyzat,

Tiiz- és munkavédelmi szabalyzat,

Bélyegzok kezelésének és nyilvantartdsinak szabalyzata,

Informatikai biztonsagi szabalyzat,

Iratkezelési szabalyzat,

Ko6zbeszerzési szabélyzat, a beszerzések lebonyolitasaval kapcsolatos

eljarasrend,

o Integralt kockazatkezelés és a szervezeti integritist sérté események
kezelésének eljarasrendje,

o  Belso kontrollrendszer /keretszabalyzat/,

o Debreceni Kozterilet Feliigyelet Mezei Orszolgalatdnak Szolgélati
Szabélyzata,

o Onkoéltségszamitasi szabalyzat.
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A Kozteriilet Feliigyelet miikodését segité Debreceni Intézménymiikodtetd
Kozpont altal kiadott szabalyzatok:

o Kotelezettségvallalds, pénziigyi ellenjegyzés, teljesités  igazolas,
érveényesités, utalvanyozas rendjének szabdlyozasa,

o Belfoldi és kiilfoldi kikildetések elrendelésének és lebonyolitasanak
szabalyzata,

¢ Reprezentécids kiadasok szabélyzata,

e A vezetékes és mobiltelefonok hasznélatanak szabalyzata,

e Szamviteli politika,

e Szamlarend,

o Eszkozok és forrasok értékelési szabalyzata,

o Pénzkezelési szabalyzat,

o Eszk6z0k és forrasok leltarozasi és leltarkészitése szabalyzata,

» Felesleges vagyontargyak hasznositasanak és selejtezésének szabélyzata,

o Beszerzések lebonyolitasanak szabalyzata,

o  Onkoltségszamitasi keretszabalyzat,

o Koveteléskezelési szabélyzat,

o Jarmiivek igénybevételének és hasznélatinak rendje.

1.4. Intézményvezetdi utasitds

A Kozteriilet Feliigyelet miikddését az iranyitas, a szolgalatellatds, a gazdalkodas
feladatainak rendszeresen, folyamatosan ismétlédé tevékenységeinek szervezett
végrehajtasi rendjét, tovabba az eseti (operativ) feladatok vagy dontések
végrehajtasat, Osszehangoldsdt az intézményvezetd irdsbeli utasitisban
szabalyozza.

1.5. Korlevél

A korlevél bels6 szabélyozasnak nem mindsiild, nem jogi érvényti, egy adott
feladat, vagy folyamat megvalositisara vonatkozé moédszerek leirdsa, esemény
értékelése vagy eseményre, rendezvényre torténd meghivas érdekében kiadott

dokumentum.
Altalanos érvényili, vagy t6bb szakteriiletet érintd korlevél kiadasara az
intézményvezetd, szakteriiletiikre vonatkozdan az osztalyvezet6k jogosultak.

1.6. Osztalyvezet6i utasitas

Szakteriiletet érinté utasitas kiaddsdra az osztalyvezetdk jogosultak. Egyeztetése,
jovahagyasra valo elbterjesztése az utasitas targya szerint illetékes szakmai
szervezeti egység feladata.
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3. Cim
Munkarend és ligyfélfogadas

1. A Kozteriilet Feliigyelet munkarendje

1.1.

1.2.

1.3.

1.4.

1.5.

1.6.

Intézményi munkaidé:

o hétfotol — csiitortokig: 7.30-16.00 oraig
» péntek: 7.30-13.30 ordig

Kozteriilet-feliigyelok: (kozteriileten szolgalatot teljesiték) megszakitds nélkiili
munkarendben: kiilén vezénylés alapjan 8 hét 4tlagaban 320 o6ra munkaidd
figyelembevételével teljesitenek szolgalatot. A megszakitas nélkiili munkarendben a
napi munkaidd 4 érdnal rovidebb, és 12 éranal hosszabb nem lehet, és a heti 48 6rat
nem haladhatia meg. A pihendidének havonta legaldbb egy esetben szombat-
vasarnapra kell esnie. A munkaidSkeret kezdd és befejezd idépontja a helyben
szokasos médon (hirdet6tabla ttjan) kertil kézzétételre.

A kozteriilet-feliigyelSk feladatukat véltozé munkaidében, véltozé munkateriileten,
vezénylés szerint hétvégeken a pihend és linnepnapokon is végzik. A kozteriilet-
feliigyelok feladatellatasa érdekében munkaidékeret keriil megallapitasra.

Portasok, piacfeliigyelok, gombaszakellen6rdk: megszakitas nélkiili munkarendben,
kiilon beosztds alapjan hiromhavi munkaid6keretben l4tjak el munkajukat.
Targyévente az els6 munkaidékeret janudr 1. napjatol veszi kezdetét.

A megszakitas nélkiili munkarendben a napi munkaid 4 éranal kevesebb, és 12 6ranal
t6bb nem lehet, és a heti 48 6rat nem haladhatja meg. A pihen6idének havonta legalabb
egy esetben szombat-vasarnapra kell esnie.

Mez66r6k: megszakitds nélkiili munkarendben, kiilon beosztds alapjan hat havi
munkaid8keretben latjak el munkajukat. Targyévente az elsé munkaiddkeret januar 1
napjatol veszi kezdetét. A megszakitds nélkiili munkarendben a napi munkaidé 4
6ranal kevesebb, és 12 6ranal tobb nem lehet, €s a heti 48 6rat nem haladhatja meg. A
pihendidének havonta legalabb egy esetben szombat-vasarnapra kell esnie.

A szabalysértési, igazgatasi ligyfeldolgozé adatkezeld tigyintézok: megszakitas
nélkiili munkarendben, kiilén beosztis alapjan, valtozé munkaidében, alkalomszerGen
hétvégeken is, haromhavi munkaidékeretben latjak el munkéjukat. Targy évente az
elsé6 munkaidékeret janudr 1. napjat6l veszi kezdetét. A megszakitds nélkiili
munkarendben a napi munkaidé 4 6randl kevesebb, és 12 6ranal tobb nem lehet, és a
heti 48 o6rat nem haladhatja meg. A pihendidének havonta legalabb egy esetben
szombat-vasarnapra kell esnie.

Ebrendészek: megszakitds nélkiili munkarendben, kiilén beosztas alapjan haromhavi
munkaid6keretben l4tjdk el munkajukat. Targyévente az elsé munkaidSkeret januar 1.
napjatol veszi kezdetét. A megszakitds nélkiili munkarendben a napi munkaidé 4
6ranal kevesebb, és 12 6rdndl tobb nem lehet, és a heti 48 6rat nem haladhatja meg. A
pihendidének havonta legalabb egy esetben szombat-vasarnapra kell esnie.
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1.7. A munkaid6-beosztast a munkaltaté allapitja meg. A munkarend t6bbféle munkaid6
beosztast enged, ezért a munkaidé beosztdst a munkaltaté hét nappal korabban,
legalabb egy hétre koteles kozolni a munkavallaloval. Ennek hidnydban az utolsé
iddszak munkaid6 beosztdsa az iranyado.

1.8. Rendkiviili munkavégzés elrendelésére az intézményvezetd, tavolléte, vagy
akadalyoztatdsa esetén a hatdsagi osztalyvezetd jogosult.

1.9. Munkaid6ben a munkahelyr6l eltdvozni az intézményi felettes engedélyével lehet.

1.10. Kiilonosen indokolt esetben, az érintett munkavallald irdsbeli kérelmére, a
munkavallalé az illetékes osztaly vezet6jének hozzajaruldasa mellett az
intézményvezetd az altaldnos munkarendt6l eltéré munkaid6 beosztast engedélyezhet.

Ugyfélfogadas

Ugyfélfogadasi id6:
Szerdan: 8.00-12.00 6raig
Csiitortokon: 13.00-16.00 éraig

Kozszolgalati Tisztviselok Napja

A Kozszolgalati Tisztviselok Napja julius 1. napja munkasziineti nap.

4. Cim
A Kozteriilet Feliigyelet képviselete

A Koztertilet Feliigyeletet peres, vagy peren kiviili tigyekben mas természetes és jogi
személy, vagy jogi személyiséggel nem rendelkez$ szervezettel szemben az
intézményvezetd, vagy irasbeli megbizasa alapjan osztalyvezet6, vagy ligyvéd képviseli.
A képviseleti jog tovabb nem ruhazhato.

Egyéb intézményvezetdi dontést nem igényld, vagy kotelezettségvallalassal nem jard
tigyekben szakteriiletét érintéen az osztalyvezetok 6nallé feleldsségi koriikben jarnak el.

Kotelezettségvallalasra kizardlag az intézményvezet6 és irasbeli felhatalmazasa alapjan
az osztalyvezet6k jogosultak. A részletes szabalyokat a DIM kételezettségvallalés,
pénziigyi ellenjegyzés, teljesités igazolas, érvényesités, utalvanyozas rendjérdl szolo
szabalyzata tartalmazza.

Utalvanyozasra jogosult az intézményvezetd, valamint a hatosagi osztalyvezetdé az
intézményvezetd irasbeli meghatalmazasaban foglaltak szerint.

Pénziigyi ellenjegyzésre jogosult a Debreceni Kozteriilet Feliigyelet gazdalkodasi
feladatait ellatd Debreceni Intézménymiikodtetd Kozpont gazdasagi igazgatdja és az
altala irasban meghatalmazott személy(ek).
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5. Cim
A kiadmanyozas rendje

1. A kiadményozisi jog az adott iigy irataival kapcsolatos érdemi dontésre ad
felhatalmazast. A kiadmanyozas magaban foglalja a dontés kialakitasanak, az érdemi
dontésnek, valamint az ligyirat irattarba helyezésének jogat. A kiadméanyozott irat
tartalmaért és alakisagaért a kiadméanyozo felel6s.

2. A Feliigyelettél kimend irat és a szervezeti egységek kozotti iratok, feljegyzések
kiadmanynak tekintend6k. Kiadményként kell kezelni a dolgozok részére kiadott
hivatalos iratokat is.

3. Nem minésiil kiadménynak az elektronikus visszaigazolés, a fizetési azonositérél é&s az
iktatészdmrol sz6lo elektronikus tijékoztatds, valamint az Iratkezelési Szabalyzatban
kiilén meghatérozott egyéb dokumentumok.

4. Kiilsé szervhez vagy személyhez kiadmanyt csak hitelesen lehet tovabbitani. A papir
alapu irat akkor hiteles kiadméany, ha:
 azt a kiadményozasi joggal rendelkez6 személy sajit keziileg alairja, és aléirisa
mellett a szerv hivatalos bélyegzélenyomata szerepel, vagy
« akiadményozisi joggal rendelkezd személy neve mellett az ,s.k” jelzés szerepel,
jelen szabdlyzatban meghatérozott hitelesitésre felhatalmazott személy azt sajat
keziileg aldirja, tovébba a felhatalmazott személy aldirdsa mellett a szerv hivatalos
bélyegzdlenyomata szerepel.
5. Ahitelesitésre felhatalmazott személyt a kiadményozo irésban jelli ki.

6.  Altalanos és korlatlan kiadményozasi joggal az intézményvezetd rendelkezik.

7. Azintézményvezetd a sajat hataskorébe tartozé tigyekben kiadmanyozasi jogat fenntartja
az alabbi esetekben:

e olyan iratok esetében melynek cimzettje:
> alapvet6 jogok biztosa, és helyettesei,
» miniszterek,
» korményhivatalok vezetdi,
» polgirmesterek.
* aDebreceni Kozteriilet Feliigyelet miikodésének egészét érint iigyekben.
munkaltat6i, egyéb munkaltatoi és egyetértési jogkor gyakorlasaban.
* a Debreceni Kozteriilet Feliigyelet jogi képviseletére torténd meghatalmazas
esetében.

8. A hatésagi osztalyvezeté kiadményozési jogkore:
¢ az intézményvezeté akadalyoztatdsa esetén altaldnos és korlatlan kiadmanyozasi
joggal rendelkezik,
* az osztalyvezet§ kiadményozasi jogkdre kiterjed az osztily feladatkérébe tartozé
valamennyi tigyre.
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9. Apiaci osztalyvezetd kiadmanyozasi jogkore:

* az osztalyvezetd kiadméanyozisi jogkére kiterjed az osztaly feladatkorébe tartozo
valamennyi tigyre.

10. A kiadmanyozashoz hasznalt bélyegz6krél, érvényes alairas-bélyegzokrol és a hivatalos
célra felhasznélhat6 elektronikus aldirdsokrol nyilvantartast kell vezetni.

6. Cim
A személyes adatok kezelése

A Debreceni Kozteriilet Feliigyelet Adatvédelmi és adatbiztonsagi szabalyzata rendelkezik a
Feliigyelet hataskore és feladatellatasa soran kezelt, illetve nyilvéantartott valamennyi személyes
¢s kiilonleges adatokrél (a tovébbiakban egyiitt: személyes adat), a személyes adatokkal
kapcsolatos valamennyi eljarasrél, valamint az adatkezelés soran felhasznalt targyi és
informatikai eszk6zokrol.

7.Cim
Ko6zérdekii adatok kozzététele

A vonatkozo torvények és rendeletek 4ltal meghatérozott médon és forméban, a k6zvélemény
pontos €s gyors tdjékoztatisa érdekében a Kozteriilet Feliigyelet kozérdekli adatainak
torvényben meghatérozott korét elektronikus iton kozzé kell tenni. A kozzététel a Kdzteriilet
Feliigyelet sajat honlapjan térténik.

A Debreceni Kozterillet Feliigyelet a kdzérdekii adatok megismerése irdnti igények
teljesitésének eljarasi rendjérdl sz616 szabélyzata rendelkezik a kdzérdekii és kozérdekbél
nyilvanos adatok megismerésérél és a megismerés iranti igények teljesitésének eljarasi
rend;jérél.

8. Cim
A munkakor dtadas-atvétel rendje

1. A dolgozék kozalkalmazotti, vagy koztisztviseldi jogviszonyuk megsziinése, vezet6i
megbizdsuk visszavondsa, vezetdi megbizasrél valé lemondésuk valamint 30 napot
meghaladé fizetés nélkiili szabadsag igénybevételét megel6zden munkakori feladataikat,
illetve az annak ellatdsaval 6sszefiiggé informécidkat és iratokat »atadas-atvételi” eljards
keretében kételesek 4tadni az stvevOnek.

2. Az 1. pontban foglaltak fennallisa esetén — a munkakor megvaltozasa esetén indokolt
esetben - a dolgozok a munkavégzés céljabdl atvett, a Kozteriilet F eliigyelet tulajdonat
képezd eszkozoket kitelesek leadni.

3. Amunkakdr dtaddsat és atvételét a felmentés, illetve lemondas, 30 napot meghalado fizetés
nelkiili szabadsig igénybevétele iddpontjat megelézd 8 napon beliil, de legkésébb a
munkaban t6ltstt utolsé munkanapot megel6z6 munkanapon kell lefolytatni és
jegyz6konyvben rdgziteni.
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A jegyz0konyv tartalmazza:

* aszervezeti egység és munkakor megnevezését,

e amunkakdr atadds okat,

e az atadis-atvételben résztvevok, valamint a kozvetlen vezet nevét,

e alemond6, felmenté okirat keltét és iktatoszamat,

»  az atadas-atvétel megkezdésének és befejezésének datumat,

» az atadott, illetve atvett szervezeti egység, illetve munkakér ataddskori allapotat
jellemz6 legfontosabb, leglényegesebb adatokat,

» a folyamatban 1év6 feladatokat, kotelezettségeket, a sziikséges intézkedéseket,
dokumentéciokat, iratokat,

» az atadas atvételben résztvevék névsorat,

az atado nyilatkozatat, mely szerint a munkakérrel kapcsolatos minden lényeges
tigyben tajékoztatast adott,

e az 4tad6 rendelkezésére bocsatott eszk6zok leltar szerinti atadasanak, atvételének
megtorténtét,

» azatado, az 4tvevd, illetve az eljarasban résztveve valamennyi aldirasat.

A jegyz6kényvhoz csatolni kell:

e  pénziigyi elbado,

e  iraftaros,

e munkaligyi el6ado igazolasét arrél, hogy az 4tadé a részére kiadott anyagokkal,
eszkozokkel, okméanyokkal elszamolt, illetve milyen tartozasok maradtak fenn,
amelyek utélagos rendezése sziikséges.

A jegyz6konyvet a munkateriiletileg illetékes osztalyvezetd, osztalyvezet6 vonatkozasiaban
az intézményvezet6 tartozik kézjegyével ellatni, egyben igazolva az Aatadas-atvétel
megfelel6ségét.

A jegyz6konyvet a munkaiigyi eldadé koteles ellenjegyezni. Munkatigyi irat kiadasara csak
aléirt, a felsorolt mellékletekkel, illetve igazolasokkal ellatott és ellenjegyzett jegyzkonyv
alapjan kertilhet sor.

Az atadas-atvételi jegyzOkonyvet a vezetdi megbizassal, a kozalkalmazotti, kéztisztvisel6i
jogviszony megsziinésével, illetve a munkakor valtozasaval kapcsolatos munkaiigyi eljaras
részeként kell kezelni.

A jegyz6konyvet harom példanyban kell elkészitent, amelybél egy - egy példanyt kap az
atado, az atvevd, egy példany a dolgozé személyi anyagéba keriil elhelyezésre.

A munkakdr atadas-atvétel megtorténtét korsz6 lapon kell rogziteni. A korozd lapot két
példanyban kell elkésziteni, amelybdl egy példany a dolgoz6 személyi anyagaba keriil
clhelyezésre, masik példanya a Debreceni Intézménymitksdtetd Kozpont részére keriil
megkiildésre.
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9. Cim
A helyettesités rendje

Az Intézményvezetd tavolléte vagy akadélyoztatisa esetén altalanos helyettesitését a
Hat6sagi Osztaly vezetdje latja el.

A szervezeti egységek vezetdit, tivollétiik esetén a kovetkezé személyek helyettesitik:
» hat6sagi osztily vezet6jét az intézményvezetd ltal kijelslt, a jogszabalyban
meghatdrozott képesitési elirdsoknak megfelelé koztisztviseld helyettesiti,
* piaci osztily vezet6jét az intézményvezetd éltal kijelslt, a jogszabalyban
meghatarozott  képesitési  elGirdasoknak megfeleld  kozalkalmazott
helyettesiti.

Az intézmény koztisztviseldinek, kdzalkalmazottainak helyettesitési rendjét a munkakori
leirasok tartalmazzak.

10. Cim
Vagyonnyilatkozat-tételi kotelezettséggel jaré munkakorok

Az alapvetd jogok és kotelezettségek partatlan és elfogulatlan érvényesitése, valamint a kozélet
tisztasdganak biztositdsa és a korrupcié megelézése céljabol az aldbbiakban meghatarozott
tisztviselék az egyes vagyonnyilatkozat-tételi kotelezettségekrdl szolé 2007. évi CLIL
torvényben meghatérozott eljarasi szabalyok szerint vagyonnyilatkozatot tesznek, illet6leg
szamot adnak a megel6z6 vagyonnyilatkozatban foglaltakhoz képest bekovetkezett
vagyongyarapodasukrol és annak okardl:

1.

2.

3.

intézményvezet$ kinevezésekor, majd azt kovetSen évente,
hat6sagi osztalyvezetd kinevezésekor, majd azt kovetSen kétévente,

piaci osztalyvezetd a foglalkoztatéds megkezdésekor, majd azt kdveten kétévente,

. kozteriilet-feliigyeldi csoportvezetd a kinevezés megkezdésekor, majd azt kévetSen

Otévente,

. szabalysértési, igazgatdsi iigyfeldolgozd, adatkezel6i csoportvezetd a kinevezés

megkezdésekor, majd azt kovetden Stévente,

. kozteriilet-felligyel6k a kinevezés megkezdésekor, majd azt kivetSen 6tévente.

11. Cim
A Kozteriilet Feliigyelet dolgozdinak jogviszonya

- A Debreceni Kozteriilet Feliigyelet dolgozéi koztisztviselsi és kozalkalmazotti

jogviszonyban allnak.

- A koztertilet-feliigyel6i munkakorben foglalkoztatottakra a kézszolgalati tisztviselékrdl

52616 2011. évi CXCIX. torvény (tovabbiakban Kttv.) szabalyai vonatkoznak.
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3. A kozalkalmazott dolgozok jogviszonyara a kézalkalmazottak jogallasarol sz6l6 1992. évi
XXXIII. térvény (tovabbiakban Kjt.) szabélyai vonatkoznak.

4. Az intézmény feladatainak ellatdséra megbizédsos jogviszony keretében is foglalkoztathat az
intézménnyel kozalkalmazotti, vagy koztisztvisel6i jogviszonyban nem 4116 személyeket.

5. Az intézmény megbizisi szerzédést kothet sajat dolgozéjaval munkakérén kivil esd
feladatra, hatarozott idére.

12. Cim
A Kozteriilet Feliigyelet gazdalkodasanak, belsé ellendrzésének rendje

Az intézmény gazdalkodasanak, belsd ellendrzésének rendjét a Debreceni Intézménymiikédtets
Kozpont €s a Debreceni Kozteriilet Feliigyelet kozott 1étrej6tt munkamegosztasi megallapodas
szabélyozza. A munkamegosztési megéllapodast Debrecen Megyei Jo g Véros Onkorméanyzata
Koézgyiilésének 134/2017. (V1.22.) hatarozata alapjan atruhdzott hataskorében a polgarmester
jovahagyta. (SZMSZ 3. melléklete)

13. Cim
Az intézmény létesitményeinek és helyiségeinek hasznalati,
hasznositasi rendje

A Kozteriilet Feliigyelet helyiségeinek hasznalatét, hasznositasi rendjét Debrecen Megyei
Jogli Varos Onkorményzata Kozgyiilésének mindenkor hatilyos, vonatkozé rendelete
szabalyozza.

14. Cim
Intézményi 6vo, védo6 elbirasok

1. Az intézmény minden dolgozdjénak alapveté feladata kozé tartozik, hogy az egészségiik
¢s testi épségiik megdrzéséhez szitkséges ismereteket 4tadja, baleset, vagy ennek veszélye
esetén a sziikséges intézkedéseket megtegye.

2. Minden dolgozonak ismernie kell a Munkavédelmi és Tiizvédelmi szabalyzatot, valamint
tliz, bombariad6 esetére elbirt utasitisokat, a menekiilés utjat.

3. Az intézmény vagyondra, targyi eszkozeire, készleteire — kivéve jarmiivek — Debrecen
Megyet Jogu Viéros Polgarmesteri Hivatala dsszevont vagyonbiztositést két.
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_VIL FEJEZET
ZARO RENDELKEZESEK

1. A Szervezeti és Miikidési Szabalyzat hatilybalépése

Jelen szabdlyzat 2022. december 1-jén 1ép hatalyba, egyidejlileg hatdlyat veszti a 2017.
november 22. napjén jovéhagyott Szervezeti és Miikodési Szabalyzat.

Az SZMSZ mellékleteinek naprakész allapotban tartdsarél az intézmény vezetbje gondoskodik.

Debrecen, 2022.november 02 X
, VTN
W&} l)z_;\ujﬁ

intézméyyvezetd

J

2. Zaradék:

Jelen Szervezeti és Miikddési Szabalyzatot Debrecen Megyei Jogu Véros Onkorményzata
Kozgytlésének Koryezetvédelmi és Vérosfejlesztési Bizottsaga a 125/2022. (XI.16.) KVFB

hatarozatéval jovihagyta.
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